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[[क्रर्भ ांक -र्ऩी/र्फीएसर्ऩी/र्बर्ती/एक्ट अप्रेंटटस/2020-21                  टर्दर्न ांक 28.07.2020 

 
अधर्धसूचर्न  

 विषर्म :- िषष 2020-21 के लर्रए र्दक्षऺण र्ऩूिष र्भध्र्म रे्यल्िे बर्फर्र सर्ऩुर्य र्भण्डर्र र्भें अप्रेंटटस एक्ट-1961 एिां  
               अप्रेंटटस नर्नर्मर्भ-1962 के अांर्तर्षर्त एक्ट अप्रेंटटसो क  चर्मर्न (Engagement) I 

 

1॰ र्दक्षऺण र्ऩूिष र्भध्र्म रे्यल्िे बर्फर्र सर्ऩुर्य र्भण्डर्र र्भें अप्रेंटटस एक्ट-1961 के अांर्तर्षर्त नर्नम्र्नलर्रखिर्त र्ऩर्दर्न लर्भर्त टे्रड़ों र्ऩर्य 
अप्रेंटटस के रूर्ऩ र्भें चर्मर्न ( Engagement) के लर्रए बर्फर्र सर्ऩुर्य र्भण्डर्र हेरु्त र्ऩ त्र उम्र्भीर्दि र्यों से  
https://apprenticeshipindia.org िेर्फस इट र्ऩर्य टर्दर्न क 01.08.2020 से 30-08-2020 ( र्य र्त 23.59 र्फजे र्तक ) 
ऑर्न र्र इर्न आिेर्दर्न आर्भांबत्रर्त ककए ज र्त ेहैं ।  

अ) रर्यक्क्र्तर्मों / र्ऩर्दों की सांख्र्म  (टे्रड अर्नसु र्य): 
क्र  टे्रड   अर्न    ई डब्लल्र्म ू

एस  

अ.वर्ऩ.ि.  अ.ज .    अ.ज.ज . कुर्र 
  

र्ब.ूर्ऩ.ूस.ै 
  

टर्दवर्म ांर्    

1 dksik 37 09 24 13 07 90 09 03 
2 LVsuksxzkQj ¼vaxzsth½ 10 02 07 05 02 25 02 01 

3 LVsuksxzkQj ¼fgUnh½ 10 02 07 05 02 25 02 01 

4 fQVj 32 08 22 12 06 80 08 03 

5 bYksDVªhf'k;u 19 05 14 08 04 50 05 01 

6 ok;jeSu 19 05 14 08 04 50 05 01 

7 bysDVªakfud@eSdsfud 02 01 02 01 00 06 01 00 

8 vkj- ,- lh- eSdsfud 02 01 02 01 00 06 01 00 

09 osYMj 16 04 11 06 03 40 04 01 

10 IyEcj 03 01 03 02 01 10 01 00 

11 eslu 03 01 03 02 01 10 01 00 

12 isUVj 02 01 01 01 00 05 01 00 

13 dkjisUVj 03 01 03 02 01 10 01 00 

14 e'khfu"V 02 01 01 01 00 05 01 00 

15 VuZj 03 01 03 02 01 10 01 00 

16 'khV esVy odZj 03 01 03 02 01 10 01 00 

कुऱ  164 44 120 69 35 432 44 10 
 

2. शैऺखणक/र्तकर्नीकी र्मोग्र्मर्त  :- 
अ) अभ्र्मर्थी को 10+2 लशऺ  र्ऩद्र्धनर्त के र्तहर्त 10 िी (र्भैटट्रक) र्म  इसके सर्भकऺ र्ऩर्यीऺ  उत्तीणष होर्न  च टहए ।  
र्फ) अभ्र्मर्थी को ककसी र्बी र्भ न्र्मर्त  प्र प्र्त सांस्र्थ  से सांर्फक्न्र्धर्त टे्रड र्भें आई.टी.आई. की र्ऩर्यीऺ  उत्तीणष होर्न  च टहए। 
 

3. आरु्म सीर्भ  : अभ्र्मर्थी की आरु्म टर्दर्न क 01.07.20 20 को 15 िषष से कर्भ र्तर्थ  24 िषष से ज्र्म र्द  र्नही होर्न  
च टहए । *अधर्धकर्तर्भ आरु्म सीर्भ  र्भें अज /अजज  के उम्र्भीर्दि र्यों को 5 िषष एिां अवर्ऩि के उम्र्भीर्दि र्यों को 3 िषष , 
टर्दवर्म ांर् एिां र्बूर्तर्ऩूिष सैनर्नक के उम्र्भीर्दि र्यों को 10 िषष की छूट होर्ी । सर्भुर्द र्मि र्य जन्र्भ नर्तधर्थ नर्नम्र्न रु्नस र्य होर्नी 
च टहरे्म: 
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क्रर्भ  सर्भुर्द र्म  अभ्र्मर्थी 
1. अर्न र्यक्षऺर्त 01/07/1996 से 01/07/2005 
2. अरु्नसूधचर्त ज नर्त 01/07/1991 से 01/07/2005 
3. अरु्नसूधचर्त जर्नज नर्त 01/07/1991 से 01/07/2005 
4. अन्र्म वर्ऩछड़  िर्ष 01/07/1993 से 01/07/2005 
5. टर्दवर्म ांर्/ र्बूर्तर्ऩूिष सैनर्नक 01/07/1986 से 01/07/2005 
* उम्र र्भें छूट ह र्र क  ज नर्त प्रर्भ ण-र्ऩत्र सांर्रग्र्न कर्यर्ने र्ऩर्य ही लर्भरे्रर्ी। 

 

4. अप्रेंटटस प्रलशऺण की अिधर्ध एिां छ त्रिवृत्त:- 

 चर्मनर्नर्त अभ्र्मर्थी प्रलशऺु के रूर्ऩ रे्भ engage ककए ज एांरे् र्तर्थ  उन्हें केिर्र ्1 वषष की अिधर्ध के लर्रए 
प्रलशऺुर्त /अप्रेंटटलशर्ऩ टे्रनर्नांर् के लर्रए रे्बज  ज एर् । उन्हें छत्तीसर्ढ़ र्य ज्र्म सर्यक र्य के नर्नर्मर्भ रु्नस र्य प्रलशऺण के र्दौर्य र्न 
िजीर्प / छ त्रिनृर्त क  र्बुर्र्त र्न ककर्म  ज एर् । अप्रेंटटसलशर्ऩ टे्रनर्नांर् र्ऩूर्य  कर्य रे्ररे्न के र्फ र्द उर्नक  प्रलशऺण सर्भ प्र्त हो 
ज एर् । 
  

5. चर्मर्न प्रकक्रर्म  :-  
    प्रिीणर्त  सूची र्फर्न रे्न हेरु्त नर्नम्र्नलर्रखिर्त र्भ र्ऩर्दांड अर्ऩर्न र्म  ज एर् , अभ्र्मर्थी द्ि र्य  र्भैटट्रक (न्रू्मर्नर्तर्भ 50% अांक 
अहर्त ष हेरु्त आिश्र्मक होर्  ) र्तर्थ  आई.टी॰आई. रे्भ प्र प्र्त अांक प्रनर्तशर्त को सर्भ र्न र्ब र्यर्त  रे्दर्त ेहुरे्म प्रिीणर्त  सूची 
ज र्यी की ज एर्ी। ( स्र्थ र्ऩर्न  नर्नर्मर्भ क्रर्भ ांक 201/2017) . अभ्यर्थी आवेदन करत ेसमय अपने 10वी और 
आईटीआई(ITI) के अंक को पोटषऱ पर योग्यता सेक्शन मे ननश्चित रूप से भरे अन्यर्था आपके आवेदन पर वविार 
नहीं ककया जाएग तर्था आपका आवेदन स्वतः ननरस्त हो जाएगा।    
 

6. धचककत्स  र्ऩर्यीऺण :- 
       चर्मनर्नर्त उम्र्भीर्दि र्यों को अप्रेंटटसलशर्ऩ अधर्धनर्नर्मर्भ 1961 और्य र्ऩरर्यलशष्ट नर्नर्मर्भ 1992 के र्ऩैर्य  4 (सर्भर्म-सर्भर्म 
र्ऩर्य सांशोधर्धर्त) के अरु्नस र्य नर्नर्ध षरर्यर्त प्रर्भ ण र्ऩत्र र्भें र्दस्र्त िेज़ सत्र्म र्ऩर्न के सर्भर्म धचककत्स  प्रर्भ ण र्ऩत्र र्र रे्न की 
सर्र ह र्दी ज  सकर्ती है। रे्भडडकर्र सटटषकर्पकेट र्ऩर्य सर्यक र्य द्ि र्य  अधर्धकृर्त कें द्रीर्म / र्य ज्र्म श सर्न के अस्र्ऩर्त र्र के 
सजषर्न डॉक्टर्य (र्य जर्ऩबत्रर्त ) से हस्र्त ऺर्य होरे्न च टहए, र्तर्थ  सह र्मक सजषर्न से र्नीच ेक  र्नहीां होर्न  च टहए ।  

 

7. सांविर्द  :  
      चर्मनर्नर्त उम्र्भीर्दि र्य को अरु्नर्फांर्ध रे्दर्न  होर्  र्म , र्मटर्द िह र्न र्फ लर्रर् है , र्तो उसके अलर्बर्ब िक को नर्नर्मोक्र्त  के 
द्ि र्य  ज र्यी लशऺुर्त  के अरु्नर्फांर्ध र्भें र्ऩ र्रक / अलर्बर्ब िक क  हस्र्त ऺर्य ककर्म  ज र्न  है। 

 

8. र्योजर् र्य की स्िीकृनर्त क  प्रस्र्त ि :  
   प्रलशऺण सर्भ क्प्र्त के र्ऩश्च र्त ककसी र्बी प्रलशऺु को ककसी र्बी र्योजर् र्य के प्रस्र्त ि के लर्रए नर्नर्मोक्र्त  र्फ ध्र्म र्नहीां 
होर्  और्य र्न ही प्रलशऺु नर्नर्मोक्र्त  द्ि र्य  प्रस्र्त विर्त ककसी र्बी र्योजर् र्य को स्िीक र्य कर्यर्ने के लर्रए र्फ ध्र्म होर्  । 
अभ्र्मधर्थषर्मों को सूधचर्त ककर्म  ज र्त  है की िे अप्रेंटटस एक्ट 1961 के र्तहर्त नर्नर्मर्भों एिां अधर्धनर्नर्मर्भों की  र्बर्री र्ब ांनर्त 
ज र्नक र्यी प्र प्र्त कर्य र्रें ।  
 

9. र्बूर्तर्ऩूिष सैनर्नक :- 
10% आर्यऺण के र्तहर्त चर्मनर्नर्त र्बूर्तर्ऩूिष सैनर्नक , उर्नके र्फच्च ेएिां सशस्त्र र्फर्र जि र्नों के र्फच्च ेजो उन्हें प्रर्द र्न 
ककर्म  र्र्म   है, अर्न र्यक्षऺर्त/ अरु्नसूधचर्त ज नर्त/ अरु्नसूधचर्त जर्नज नर्त/ अन्र्म वर्ऩछड़  िर्ष शे्रणी के र्बूर्तर्ऩूिष सैनर्नक को 
उर्नकी सांर्फांधर्धर्त शे्रणी रे्भ र्यि  ज एर्  एिां उन्हें अप्रेंटटसलशर्ऩ के लर्रए र्नीच ेटर्दरे्म र्ए वििर्यण के अरु्नस र्य नर्नरु्मक्र्त 
ककर्म  ज एर्  ।  
 क) र्भरृ्त सैनर्नक के र्फच्च/े रु्मद्र्ध के सर्भर्म र्भ रे्य र्ए/ टर्दवर्म ांर् सैनर्नक सटहर्त,  ि) र्बूर्तर्ऩूिष सैनर्नक के र्फच्च े, 
 र्) सेि र्यर्त अधर्धक र्यी के र्फच्चे,  घ) र्बूर्तर्ऩूिष सैनर्नक,  ङ) सेि र्यर्त जि र्न के र्फच्च े।  
 

10. आिेर्दर्न प्र क्प्र्त के अांनर्तर्भ नर्तधर्थ : 
र्ऩूणष रूर्ऩ से र्बरे्य र्ए ऑर्न र्र इर्न आिेर्दर्न को केिर्र ऑर्नर्र इर्न प्रकक्रर्म  से टर्दर्न ांक 01.07.2020 से 30.07.2020 
को 23.59 र्फजे र्तक ही स्िीक र्य ककर्म  ज एर् । कृर्ऩर्म  आिेर्दर्न की रै्दटहक(  Physical)प्रनर्त इस क र्म षर्रर्म को र्न रे्बजें 
। 
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11. अभ्र्मर्थी के लर्रए स र्भ न्र्म नर्नरे्दश:-  
 (क) आिेर्दर्न केिर्र नर्नम्र्नलर्रखिर्त िेर्फ के र्भ ध्र्मर्भ से ही कर्यें , िैर्फस इट क  र्ऩर्त  –  

     https://apprenticeshipindia.org 

   (ि) र्मटर्द अभ्र्मर्थी अज /अजज /अवर्ऩि सर्भुर्द र्म से हो र्तो सऺर्भ प्र धर्धक र्यी द्ि र्य  ज र्यी  ह र्र ही क  ज नर्त   
प्रर्भ ण र्ऩत्र को िेर्फ र्ऩोटषर्र र्ऩर्य अर्ऩर्रोड कर्यें। 

 (र्) ककसी र्बी प्रक र्य के र्ऩैर्यिी र्म  र्दर्फ र्फ ड र्ररे्न र्ऩर्य अभ्र्मर्थी को अर्मोग्र्म घोवषर्त कर्य टर्दर्म  ज एर् ।  
(घ) आिेर्दक को प्रलशऺु के रूर्ऩ रे्भ ज्ि इनर्नांर् के र्ऩहरे्र आरे्न ज रे्न र्ऩर्य ककसी र्बी प्रक र्य क  टीए /डीए  र्नहीां 

टर्दर्म  ज एर् ।  
 (ड़) र्मटर्द अभ्र्मर्थी सत्र्म र्ऩर्न के लर्रए अरे्ऩक्षऺर्त र्भूर्र प्रर्भ ण र्ऩत्र प्रस्रु्तर्त कर्यरे्न र्भें अऺर्भ हो एिां ककसी प्रक र्य 

के विसांर्नर्त रे्दिी ज र्ती है र्तो उर्नकी उम्र्भीर्दि र्यी नर्नर्यस्र्त कर्य र्दी ज एर्ी।  
 

 (च) र्मटर्द रे्यर्र प्रश सर्न को ऐसी ज र्नक र्यी प्र प्र्त होर्ती है कक अभ्र्मर्थी/चर्मनर्नर्त अभ्र्मर्थी रे्न र्र्रर्त  /ज र्री 
/झूठ  प्रर्भ ण र्ऩत्र प्रस्रु्तर्त ककर्म  है र्तो रे्यर्र प्रश सर्न ककसी र्बी चर्यण रे्भ , चर्मर्न होरे्न के र्फ र्द ज र्यी 
प्रलशऺण के र्दौर्य र्न र्बी बर्फर्न  ककसी सूचर्न  के र्फि षस्र्त कर्यरे्न क  अधर्धक र्य र्यिर्त  है।  

(छ) रे्यर्र प्रश सर्न अभ्र्मर्थी क  चर्मर्न र्न होरे्न र्म  र्फुर्र र्फ  र्न लर्भर्ररे्न र्ऩर्य जि र्फ रे्बजरे्न के लर्रए ककसी प्रक र्य 
क  उत्तर्द नर्मत्ि र्नहीां रे्रर्त  है। इस क र्म षर्रर्म रे्भ जर्भ  ककए र्ए आिेर्दर्न के सांर्फांर्ध रे्भ ककसी र्बी वर्मक्क्र्त 
र्म  सांर्ठर्न से र्ऩत्र च र्य र्नहीां ककर्म  ज एर् ।  

 (ज)  जो टर्दवर्म ांर् क  र्र र्ब रे्रर्न  च हर्त ेहै िे सऺर्भ प्र धर्धक र्यी द्ि र्य  ज र्यी प्रर्भ ण र्ऩत्र प्रस्रु्तर्त कर्यें (अर्थ षर्त 
कें द्र अर्थि  र्य ज्र्म सर्यक र्य द्ि र्य  विधर्धिर्त र्टठर्त रे्भडडकर्र र्फोडष द्ि र्य  ज र्यी) 

 (झ) अभ्र्मर्थी के आिेर्दर्न की स्िीकृनर्त , अस्िीकृनर्त , र्ऩ त्रर्त  सांर्फांधर्धर्त नर्नणषर्म एिां चर्मर्न के प्रक र्य हेरु्त 
रे्यर्र प्रश सर्न क  नर्नणषर्म अांनर्तर्भ र्भ र्न  ज एर्  ।  

 

13. सह र्मर्त  हेरु्त: इस क र्म षर्रर्म के  र्दरू्यर्ब ष र्नम्र्फर्य 07752-243635 रे्भ सम्र्ऩक्ष  की ज  सकर्ती है । 
 

र्नोट:- ककसी सांशर्म/ विर्योर्ध र्ब ष कक क्स्र्थनर्त रे्भ अधर्धसूचर्न  की अांगे्रजी प्र रूर्ऩ ही र्भ न्र्म होर् ।  
           
          
 
 
             (उर्दर्म कुर्भ र्य र्ब र्यर्ती)  
              िरर्यष्ठ र्भांडर्र क लर्भषक अधर्धक र्यी  

 
 

सां- र्ऩी/बर्फर्र सर्ऩुर्य/र्बर्ती /एक्ट अप्रेंटटस/2020-21                                
  

प्रनर्तलर्रवर्ऩ :- 
 

1.  क्जर्र  र्योजर् र्य अधर्धक र्यी/बर्फर्र सर्ऩुर्य (छ॰र्॰) , 2. प्रर्ध र्न र्भुख्र्म क लर्भषक अधर्धक र्यी /र्द.र्ऩू.र्भ.रे्य./बर्फर्र सर्ऩुर्य को 
सूचर्न र्थष, 3. र्भुख्र्म जर्न सांर्ऩकष  अधर्धक र्यी/र्द.र्ऩू.र्भ.रे्य./बर्फर्र सर्ऩुर्य  से अरु्नर्योर्ध है कक स्र्थ र्नीर्म अिर्फ र्यों र्भें प्रक शर्न 
सुनर्नक्श्चर्त कर्यें   4 ॰  र्भुख्र्म प्रश सनर्नक अधर्धक र्यी (नर्नर्भ षण) , र्द.र्ऩू.र्भ.रे्य./बर्फर्र सर्ऩुर्य 5. सर्भस्र्त श ि  अधर्धक र्यी , 
सुर्ऩर्यि इजर्यी इक ई , बर्फर्र सर्ऩुर्य र्भांडर्र , 6 र्भांडर्र सर्भन्िर्मक र्द.र्ऩू.र्भ.रे्य./र्भजर्दरू्य क ांगे्रस , बर्फर्र सर्ऩुर्य र्भांडर्र , 7. र्भांडर्र 
सधचि, अन्र्म वर्ऩछड़  िर्ष एिां अर्ब . अज ./अजज . रे्यर्र कर्भषच र्यी सांघ/बर्फर्र सर्ऩुर्य र्भांडर्र ,  8. र्भांडर्र क लर्भषक 
अधर्धक र्यी, सह र्मक क लर्भषक अधर्धक र्यी ,  9. सर्भस्र्त कर्भषच र्यी एिां कल्र्म ण नर्नर्यीऺक /बर्फर्र सर्ऩुर्य र्भांडर्र एिां  10. 
सूचर्न  र्ऩटर्र।  
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SSOOUUTTHH  EEAASSTT  CCEENNTTRRAALL  RRAAIILLWWAAYY  
Divisional Office 

Personnel Department – 495 004 
Tele : 62430 (Rly) , 07752-247030 (DOT) 
Fax  : 62934 (Rly),  07752-247030 (DOT) 

No. P/BSP/Rectt/Act. Apprentice/2020-21                                                   Date:-28.07.2020 

                                                               

         Sub:   Engagement of Act Apprentices in South East Central  Railway, Bilaspur Division for  

                      the year 2020 - 21  under  Apprentices Act  1961  and  Apprenticeship  Rules 1962. 

 

 

1.    Online application through the website: https://apprenticeshipindia.org from 01.08.2020  to  

30.08.2020 (till 23.59 hrs ) are invited from the eligible candidates for engagement as Trade 

Apprentices under Apprentices Act 1961 in Bilaspur Division of  South  East Central  Railway  against 

the following designated trades: 
 

a)  Vacancies/No.of  posts( trade wise): 

Srl. 

No. 

Trade UR EWS OBC SC ST Total ExSM PWD 

1 COPA 37 09 24 13 07 90 09 03 

2 Stenographer(English) 10 02 07 04 02 25 02 01 

3 Stenographer(Hindi) 10 02 07 04 02 25 02 01 

4 Fitter 32 08 22 12 06 80 08 03 

5 Electrician 19 05 14 08 04 50 05 01 

6 Wireman 19 05 14 08 04 50 05 01 

7 Electronic Mechanic 02 01 02 01 00 06 01 00 

8 RAC Mechanic 02 01 02 01 00 06 01 00 

9 Welder 16 04 11 06 03 40 04 01 

10 Plumber 03 01 03 02 01 10 01 00 

11 Mason 03 01 03 02 01 10 01 00 

12 Painter 02 01 01 01 00 05 01 00 

13 Carpenter 03 01 03 02 01 10 01 00 

14 Machinist 02 01 01 01 00 05 01 00 

15 Turner 03 01 03 02 01 10 01 00 

16 Sheet Metal Worker 03 01 03 02 01 10 01 00 

Total 164 44 120 69 35 432 44 11 

 

 

2.  Educational/technical qualification:  

     a)  Must have passed 10
th
 class examination under 10+2 system or its equivalent. 

     b)  Must have passed  ITI  course in relevant trades from a recognised institution. 
 

 

3.  Age limit: 

       The candidate should have completed 15 yrs of age and should NOT have completed  24 yrs of 

age as on 01.07.2020. The upper  age* limit is  relaxable by 05 yrs for  SC/ST  candidates, 03 yrs for 

OBC and 10 yrs for Ex-serviceman and PWD. The date of birth community wise is furnished below: 
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Srl.No Community Date between which the candidate should be 

born(both dates inclusive) 

1 UR 01-07-1996   to   01-07-2005 

2 SC 01-07-1991   to   01-07-2005 

3 ST 01-07-1991   to   01-07-2005 

4 OBC 01-07-1993  to   01-07-2005 

5 PWD/Ex-servicemen 01-07-1986  to   01-07-2005 

*  Age relaxation is subject to submission of  latest caste certificate. 

 
 

4.  The period of apprenticeship and stipend: 

Selected candidates will be engaged as apprentices and they will undergo apprenticeship 

training for a period of 1 year for each trade. They will be paid stipend during their training as per the 

rules of State Government of Chhattisgarh. Their training will be terminated after the completion of 

their apprenticeship. 

 

5. Criteria for preparing merit list in the selection: 

 

 

The following criteria in prescribed for preparation of merit in the selection-  Taking the 

average  of the % age marks obtained by the candidates in both Matriculation( with minimum  50% 

(aggregate) marks  and ITI examination giving equal weightage to both ( establishment rule 

201/2017). Candidates must filled their 10
th

 & ITI marks on the portal in qualification 

section, otherwise your application will be automatic rejected. 

 

6. Medical Examination:  

Selected candidates may be advice to bring medical certificate at the time of document 

verification in the prescribed proforma as per Apprenticeship Act 1961 and Para 4 of the 

Apprenticeship Rule 1992( As amended from time to time). The medical certificate should be 

signed by Government authorised Doctor(Gaz.), Not below the rank Asstt. Surgeon of Central 

/State Hospital. 

 

7. Contract: 

The selected candidates or, if he is minor, his guardian has be enter into a contract of 

apprenticeship with the employer.  

 

8. Offer of acceptance for engagement: 
It is not obligatory on the part of employer to offer any employment to any apprentice after 

completion of training, nor shall it be obligatory for the apprentice to accept any employment, if offered 

by the employer. The candidates are advised to get themselves familiarized with the rules and regulation 

under the  Apprentices Act.1961. 

 

9. EX-servicemen: 

Ex-servicemen candidates selected under the reservation of 10% provided for them are to be 

placed in the appropriate category viz. UR/SC/ST/OBC to which they belong. Reservation to Ex-

Servicemen, their children and children of armed forces personnel will be as per details mentioned 

below:- 

(a) Children of deceased/Disabled Ex-servicemen including those killed/disabled during peace time.  

(b)Children of  Ex-servicemen,   (c) Children of Serving Officer,   (d) Ex- Servicemen 

(e) Children of serving Jawan 

 

10.  Last Date for receipt of application: 

The online application completed in all respect, can be submitted through online from 

01.08.2020 to 30.08.2020 (23.59 hrs).  No physical copy of the application is required to be sent to this 

office. 

 

11. General instruction to the candidates: 

(a)  Applications must be submitted online only on the web address https://apprenticeshipindia.org 
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(b)  If a candidate belongs to SC/ST/OBC community, he should upload recent caste certificate   

       issued by competent authority on the above web portal. 

(c)  Canvassing in any form shall disqualify the candidate. 

(d)  No Travelling Allowance/Daily Allowance shall be paid to the candidates. 

(e)  The candidates will have to upload soft /scanned copy of present passport size colour photograph   

       and scanned signature along with necessary documents pertaining to educational/technical    

       qualification on the website. 

(f)  Candidature of the candidate shall be cancelled if he/she fails to produce the required original    

      testimonials for verification or any discrepancy noticed. 

(g) If it is noticed by the railway administration that  the applicant has furnished wrong/fake/false  

      certificates, the railway administration reserves the right to discharge the candidate/selected   

      candidate at any stage without notice even after his selection to undergo training. 

(h) The Railway administration does not undertake any responsibility for sending reply to the  

      candidate either selected or otherwise. No correspondence in respect of the applications submitted  

      shall be entertained or replied by this office to any individual or organization. 

(i)  Persons With Disability (PWD) who want to avail the benefit for reservation must produce a  

      disability certificate issued by a competent authority with not less than 40% of disability i.e.  

      Medical Board duly constituted by the Central or State Government. 

(j)  The decision of the Railway administration in all matters relating to eligibility, acceptance or  

      rejection of the applications and mode of selection shall be final. 

 

12. Helping Contact:- 

      In case of any query, please contact this office landline No.07752-243635 during office hours    

      only. 

  

   

 

 

 

                                                                                                                     (Uday Kumar Bharti) 

                                                                                                                   Sr. Divil. Personnel Officer 

 

No.P/BSP/Rectt/Act App/2020 – 2021      

Copy forwarded for information and necessary action to: 

1.  District Employment Officer-Bilaspur. 

2.  PCPO/SECR/BSP for Information. 

3.  P. C.P.R.O./SEC Railway/BSP for publication  

4.  CAO (Con.)/SECR/BSP. 

5.  All Branch Officer for information of thair/Supervising  Units/Bilaspur Division. 

6.  Divil. Co-ordinator/SECRMC/BSP Division. 

7.  Divil. Secy. OBC and SC/ST Rly. Employee Associations. 

8.  DPO/APO of this office. 

9.  All S & WIs of this office. 

10. Notice Boards. 
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