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सीएसआईआर - राष्ट्रीय रासायनिक प्रयोगशाला  

CSIR - NATIONAL CHEMICAL LABORATORY  

(वजै्ञानिक तथा औद्योनगक अिसुधंाि पररषद)  

(Council of Scientific & Industrial Research) 

डॉ. होमी भाभा मागग / Dr. Homi Bhabha Road 

 पणु े/ Pune - 411008 (भारत / INDIA) 

  

                            नवज्ञापि सखं्या / Advertisement No. 01/2020 ददिाकं / dated 31.10.2020 
  

ऑिलाइि आवदेि आरंभ करि ेकी नतनथ / Date of commencement of online applications          :    02.11.2020 

ऑिलाइि आवदेि प्राप् त करि ेकी अनंतम नतनथ / Last date for receipt of online applications        :    02.12.2020 

हाडग कॉपी आवदेि प्राप् त होि ेकी अनंतम नतनथ / Last date for receipt of hard copy applications   :    31.12.2020 

 

सीएसआईआर-राष्ट रीय रासायनिक प्रयोगशाला (एिसीएल), पणु,े वैज्ञानिक और औद्योनगक अिुसंधाि पररषद (सीएसआईआर), 

जो नवज्ञाि और प्रौद्योनगकी मतं्रालय, भारत सरकार के अंतगगत एक स्वायत्त निकाय ह,ै के तत्वावधाि में एक प्रमुख संस्थाि ह ै। 

सीएसआईआर-एिसीएल भारत की जिता के आर्थथक, पयागवरणीय और सामानजक लाभों के नलए वैज्ञानिक नवषयों पर 

बुनियादी और अिपु्रयुक्त प्रकत नत के बु-नवषयक अिुसंधाि और नवकास कायगक्रमों में शानमल ह।ै यह रसायिों और संबद्ध नवज्ञािों 

में वैज्ञानिक अिुसधंाि में लगा ुआ ह ै। 

 

CSIR-National Chemical Laboratory (NCL), Pune, is a premier institute under the aegis of Council 

of Scientific and Industrial Research (CSIR), an autonomous body under the Ministry of Science & 

Technology, Government of India. CSIR-NCL involved in multi-disciplinary R&D programmes of 

both basic and applied nature across scientific disciplines for economic, environmental and societal 

benefits for the people of India. It is engaged in the scientific research in chemicals and allied 

sciences. 

 

निम्ननलनखत पदों को भरिे हतेु भारतीय िागररकों से आवेदि (केवल ऑिलाइि) आमंनत्रत दकए जाते ह ै:  

Applications are invited ONLINE ONLY from Indian nationals for filling up the following positions : 

पदिाम 

Designation 
 

पदों की संख् या 
No. of Posts 

पे–मेररक् स (सातवां 

वेति आयोग) 
Pay Matrix 
(7th CPC) 

*कुल 

पररलनधधयां 

(प्रनत माह ) 
*Total 

Emoluments 
(per month) 

**ऊपरी आयु सीमा 

(ऑिलाइि आवेदि 

की अंनतम नतनथ के 

अिुसार) **Upper 
Age Limit (as on 

last date of online 
application) 

वररष्ट ठ तकिीकी 

अनधकारी (2) 
Sr. Technical 

Officer (2) 

02  पद / posts 

अिारनित / UR (02) 

लेवल / Level – 11 
(` 67700 - 208700) 

 ` 1,00,136/- 40 वषग / years 

वररष्ट ठ तकिीकी 

अनधकारी (1) 

/अनि संरिा 

अनधकारी 
Sr. Technical 

Officer (1)/Fire 
Safety Officer 

01  पद / post 

अिारनित / UR (01) 

लेवल / Level – 10 
(` 56100 - 177500) 

` 84,360/- 35  वषग / years 
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पदिाम 

Designation 
 

पदों की संख् या 
No. of Posts 

पे–मेररक् स (सातवां 

वेति आयोग) 
Pay Matrix 
(7th CPC) 

*कुल 

पररलनधधयां 

(प्रनत माह ) 
*Total 

Emoluments 
(per month) 

**ऊपरी आयु सीमा 

(ऑिलाइि आवेदि 

की अंनतम नतनथ के 

अिुसार) **Upper 
Age Limit (as on 

last date of online 
application) 

तकिीकी अनधकारी 
Technical 

Officer 

12  पद / posts 

अिारनित / UR (07) 

ई.डध ्  य.ुएस. / EWS (01) 

ओबीसी / OBC (04) 

लेवल / Level – 7 
(` 44900 – 142400) 

` 65,096/- 30  वषग / years 

तकिीकी सहायक 
Technical 
Assistant 

10  पद / posts 

अिारनित / UR (06) 

ई.डध ्  य.ुएस. / EWS (01) 

ओबीसी / OBC (03) 

लेवल / Level – 6 
(` 35400 - 112400) 

` 52,176/- 28  वषग / years 

तकिीनशयि (1) 
Technician (1) 

20  पद / posts 

अिारनित / UR (11)  

ई.डध ्  य.ुएस. / EWS (01)           

ओबीसी / OBC (05) 

एससी / SC (02) 

एसटी / ST (01) 

लेवल / Level – 2 
(` 19900 - 63200) 

` 29,200/- 28  वषग / years 

 

*कुल पररलनधधयां अथागत एक् स ्णेी के िगर में ् यूितम वेतिमाि में सभी भत् तों एवं मकाि दकराया भत् ता सनहत लगभग  

कुल पररलनधधयां । 

*Total Emoluments means approximate total emoluments on minimum of scale including HRA in 

Class ‘X’ City. 

 

** कत पया छूट कॉलम में आय-ुछूट संबंधी जािकारी देखे / **Please see age relaxation under Relaxation column. 

 

प्रयुक् त संनिप् त ूपप/Abbreviations used:  

UR – अिारनित / Unreserved, SC – अिुसूनित जानत / Scheduled Caste, ST – अिुसूनित जिजानत / Scheduled 

Tribe, OBC – अ् य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class, EWS - आर्थथक ूपप से कमजोर वगग / Economically 
Weaker Sections. 
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तकिीकी पदों का नववरण / Details of technical positions  

 
पद कोड सखं् या 01 / Post Code No. 01  

 पद / Post : वररष्ट ठ तकिीकी अनधकारी (2) / Sr. Technical Officer (2) 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : भौनतक एव ंपदाथग रसायि / Physical & Materials Chemistry (PMC) 

 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :          

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय से 55% अंकों के साथ  बी.ई./बी.टेक.(इलेक् रानिक् स इंजीनियररग/ इलेक् रानिक् स 

एंड कम् यनूिकेशि इंजीनियररग / इलेक् रानिक् स एंड इलेनक्रकल इंजीनियररग / इंस्ूमेंटेशि  इंजीनियररग) या 

समकि तथा नवश्लेषणात्मक उपकरणों / सुनवधाओं के संिालि / रखरखाव में 5 वषग का अिुभव ।                                                                                                                                            

B.E./B.Tech. (Electronics Engineering / Electronics & Communication Engineering / 

Electronics & Electrical Engineering / Instrumentation Engineering) or equivalent with 55% 

marks from a recognized university and 5 years of experience in the 

operation/maintenance of analytical instruments/facilities. 

 वाछंिीय योग्यता और अिभुव / Desirable Qualification and Experience :                                       

नवश्लेषणात्मक उपकरणों और सुनवधाओं के संिालि, संभालिे, प्रबंधि और रखरखाव में अिुभव ।                                  

Experience in the operation, handling, managing and maintenance of analytical 

instruments and facilities. 

 िौकरी सबंधंी नवशषे नववरण / Job Specification :                                                                                       

पदाथग लिणनिधागरण कें द्र में नवश्लेषणात्मक उपकरणों का रखरखाव, ददि-प्रनतददि की आव्यकताओं                    

के नलए नवनशष्ट उपकरणों का प्रबंधि और संिालि, उपकरण                                                                                          

बुककग के नलए ऑिलाइि उपकरणों / पतष्ठ का निमागण / स्लॉट आवंरटत करिा आदद ।                                                                                         

Maintenance of analytical instruments at the Center for Materials Characterization, 

managing and operation of specific instruments for day-to-day requirements, Creation of 

online tools/pages for instrument booking, allotting slots etc. 

 

पद कोड सखं् या 02 / Post Code No. 02  

 पद / Post : वररष्ट ठ तकिीकी अनधकारी (2) / Sr. Technical Officer (2) 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : उत् प्ररेण एव ं अकाबगनिक रसायि प्रभाग / Catalysis and Inorganic Chemistry 

Division 
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 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :            

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय से 55% अंकों के साथ बी.ई. / बी.टेक. (केनमकल इंजीनियररग ) या समकि तथा 

ररएक्शि इंजीनियररग व ररएक्टर  नवकास के अिसंुधाि तथा  नवकास कायग  से  संबंनधत                           

शैिनणक / अिुसंधाि संस्थािों एवं उद्योगों में कायग का 5 वषग का संयुक्त अिुभव ।                                  

B.E./B. Tech. (Chemical Engineering) or equivalent with 55% marks from a recognized 

university with five years combined experience from academic/research institutes and 

industry in research & development of reaction engineering and reactor development. 

 वाछंिीय योग्यता और अिभुव / Desirable Qualification and Experience :                                            

एम.ई. / एम. टेक (केनमकल इंजीनियररग) वांनछत ।  स्वततं्र ूपप से नवनभन्न ररएक्टरों को नडजाइि करिा और 

संबंनधत प्रयोगात्मक प्रोटोकॉल को निष्टपाददत करिा । अलग-अलग ररएक्टरों के साथ स्केल-अप के नलए इंजीनियररग 

डेटा उत् पादिों, ईंधि उत्पादि कैटनलनसस नसस्टम के नलए काइिेरटक और गनणतीय मॉडललग, बीईपी करिे की 

िमता की आव्यकता ह ै। नवनभन्न प्रदक्रयाओं SCADA, PLC ऑपरेरटग नसस्टम, KIZEN, 5S, सुरिा प्रोटोकॉल के 

साथ काम करि ेका अिुभव । उपरोक्त दकसी भी कौशल संबंधी उद्योग में अिुभव को वरीयता दी जाएगी । प्रासंनगक 

नवश्लेषणात्मक तकिीकों (XRD, BET, GC, HPLC आदद) द्वारा पदाथग  वणगि में कुछ अिुभव की                

आव्यकता ह।ै प्रनतदक्रया इंजीनियररग और ररएक्टर नवकास के अिुसंधाि और   नवकास  के                                  

िेत्र में  प्रकाशि और /  या  पेटेंट  का  प्रमानणत  ररकॉडग  को अनतररक्त योग्यता के ूपप में मािा जाएगा ।                                                                                   

M.E./M. Tech. desired in Chemical Engineering. Independently design various reactors and 

execute corresponding experimental protocols. Engineering data generation for scale-up 

with different reactors, kinetic and mathematical modelling for fuel generation catalysis 

systems, capability to do BEP is required. Hands on experience with various processes, 

SCADA, PLC operating systems, KIZEN, 5S, safety protocols. Experience in industry is 

preferred on any of the above skills. Some experience in characterisation of materials by 

relevant analytical techniques (XRD, BET, GC, HPLC etc.) is required. Proven record of 

publication and/or patents in the area of R & D of reaction engineering and reactor 

development would be a plus.  

 िौकरी सबंधंी नवशषे नववरण / Job Specification :                                                                          

ियनित उम्मीदवार को नवनभन्न ररएक्टरों का संिालि और उिकी देखभाल  करिा , प्रदक्रयाओं के स्केल-अप, नवनभन्न 

रासायनिक अनभयांनत्रकी पहलुओं पर पररयोजिा प्रमुख  के साथ सहयोग करिा होगा । उम्मीदवार को गनतज 

मॉडललग, बीईपी के आर एंड डी ररएक्टरों पर स्वतंत्र ूपप से कायग करिा अपेनित है ।                                          

The selected candidate will be required to operate and maintain various reactors, scale-up of 

processes, cooperate with Project leaders on various chemical engineering aspects. 

Candidate is also expected to work independently on R&D of reactors, kinetic modelling, 

BEP. 
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पद कोड सखं् या 03 / Post Code No. 03 

 पद / Post : वररष्ट ठ तकिीकी अनधकारी (1) / Sr. Technical Officer (1) / अनि सरंिा अनधकारी /                       

Fire Safety Officer 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : सामा् य प्रशासि / General Administration  

 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :            

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय से 55% अंकों के साथ बी.इग./बी.टेक. ( फायर इंजीनियररग /                  

फायर एडं सेफ्टी इंजीनियररग) या समकि तथा 2 वषग का अिुभव ।                                                                                                                                          

B.E./B. Tech. (Fire Engineering / Fire and Safety Engineering) or equivalent with 55% 

marks from a recognized university with 2 years experience. 

 वाछंिीय योग्यता और अिभुव / Desirable Qualification and Experience :                                   

् यिूतम 55%  अंकों  के  साथ बी.इग. / बी.टेक.( फायर इंजीनियररग / फायर एंड सेफ्टी इंजीनियररग) एवं 

रासायनिक / फामेस् युरटकल उत् पादक  कंपिी में EHS गनतनवनधयों को संिानलत करि ेका  2–5 वषों का अिुभव ।                                                                   

B.E./B. Tech. (Fire Engineering/Fire and Safety Engineering) with minimum 55% marks 

with 2–5 years experience in handling EHS activities in a Chemical / Pharmaceutical 

Manufacturing Company. 

 िौकरी सबंधंी नवशषे नववरण / Job Specification :                                                                                          

ियनित उम्मीदवार को निम्ननलनखत गनतनवनधयों को संपाददत करि े की आव्यकता होगी  / The selected 

candidate will be required to perform following activities: 

o संस्थाि में सुरिा संबंधी कायों  का कायाग्वयि और निगरािी / Implementation and monitoring 

of the safety practices across the institute. 

o पीसीबी आव्यकताओं का वैधानिक अिुपालि / Coordinate statutory compliance of PCB 

requirements. 

o सुरिा निरीिण और सुरिा ऑनडट करिा और उि का अिुपालि करिा / Carry the safety 

inspection and safety audit and compliance of the same. 

o ईएिएस वेबसाइट को ररपोर्टटग और प्रबंधि संबंधी सुरिा मुद्दों के नलए व् यवनस्थत रखिा /अपडेट करिा । 

Maintain/update the EHS website for Reporting and Managing Safety Issues. 

o कमगिाररयों / छात्रों / अस्थायी कमगिाररयों को ईएिएस प्रनशिण और जागूपकता प्रदाि करिा / EHS 

training and awareness to the employees/students/temporary staff. 

o घटिा / दघुगटिा / प्राथनमक निदकत्सा संबंधी मामलों का ररकॉडग, नवश्लेषण और  जांि / Record, 

analysis and investigation of near miss/incident/accident/first aid cases. 
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o आपातकालीि प्रणाली को बिाए रखिा - अनिशामक यंत्र, फायर अलामग, फायर हाइड्रेंट नसस्टम/उपकरण । 

Maintain emergency system – fire extinguishers, fire alarm, fire hydrant 

system/equipment. 

 

कोड सखं् या 04 / Post Code No. 04 

 पद / Post : तकिीकी अनधकारी / Technical Officer 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division :  व् यवसाय नवकास प्रभाग / Business Development Division (BDD) 

 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :            

प्रथम ्ेणी में बी.एस.सी./बी.सी.ए. के उपरांत 55 प्रनतशत अंकों के साथ एम.सी.ए. ( एकीकत त एम.सी.ए. नडग्री 

सनहत) / एम.सी.एम. / एम.बी.ए. ।  MCA (including Integrated MCA Degree)/MCM/MBA with 

55% marks after 1st class B.Sc./BCA.  

 वाछंिीय योग्यता और अिभुव / Desirable Qualification and Experience :                                       

नवत्त / नवपणि प्रबंधि में नवशेषज्ञता के साथ पणूगकानलक एमबीए, कंप्यूटर ऑपरेशि में दिता, व्यावसानयक 

नवकास, पररयोजिा प्रबंधि, नवत्तीय प्रबंधि और बौनद्धक संपदा से संबंनधत मदु्दों की उनित समझ । उम्मीदवार के 

पास उत्कत ष्ट संिार कौशल, कािूिी / संनवदात्मक ज्ञाि और अंग्रेजी भाषा में दिता होिी िानहए । िौकरी संबंधी 

नवशेष नववरण में वर्थणत दो वषग के कायग अिुभव को अनतररक्त योग्यता के ूपप में मािा जाएगा ।                           

Full time MBA with specialization in Finance / Marketing Management, proficiency in 

computer operation, fair understanding of issues related to Business Development, Project 

Management, Financial Management & Intellectual Property. The candidate should have 

excellent communication skills, legal/contractual knowledge and proficiency in English 

language. The candidate with two years of work experience described in the Job 

Specification will be an added advantage. 

 िौकरी सबंधंी नवशषे नववरण / Job Specification :                                                                                  

व्यवसाय नवकास, कािूिी और अिुबंध प्रबंधि, प्रबंधि सूििा प्रणाली (एमआईएस), पररयोजिा नवत्त प्रबंधि, 

पररयोजिा प्रमुखों, वैज्ञानिकों और प्रबंधि के साथ परामशग करके पररयोजिा से संबंनधत दस्तावेजों की                  

तैयारी और संकलि तथा ऑनडट और वैधानिक ररपोर्टटग के  समय पर अिुपालि के नलए नजम्मेदार होिा ।                                 

To involve in the activities of Business Development, Legal and Contract Management, 

Management Information System (MIS), Project finance management, preparation and 

compilation of project related documents in consultation with project leaders, scientists and 

management and be responsible for timely compliance with Audit and statutory reporting. 
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पद कोड सखं् या 05 / Post Code No. 05 

 पद / Post : तकिीकी अनधकारी / Technical Officer 

 ्णेी / Category : अ् य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class (OBC) 

 प्रभाग / Division : जैवरसायि नवज्ञाि प्रभाग / Biochemical Sciences Division 

 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :       

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय से 55% अंकों के साथ बी.इग./बी.टेक.(बायोटेक्नोलॉजी) या समकि ।                   

B.E./B. Tech. (Biotechnology) or equivalent with 55% marks from recognized university.  

 वाछंिीय योग्यता और अिभुव / Desirable Qualification and Experience :                                           

पादप ऊतक संवधगि या पादप  ूपपांतरण  में कायग करि े का ्यूितम 1 वषग का अिुभव ।                                                                                                                   

Minimum 1 year experience of working in Plant tissue culture or plant transformation. 

 

 िौकरी        संबधंी         नवशषे              नववरण            /             Job                           Specification :          

ियनित उम्मीदवार को पादप ऊतक संवधगि हतेु मीनडया की तैयारी, सूक्ष् म प्रवधगि , पादप ूपपांतरण , पादप  संवधगि  

के रखरखाव, पादप ऊतक संवधगि संबंधी सुनवधाओं और संबंनधत गनतनवनधयों को संपाददत करिा होगा ।              

The selected candidate will be involved in media preparation for plant tissue culture, 

micropropagation, plant transformation, maintenance of plant cultures, plant tissue culture 

facility and related activities. 

 

पद कोड सखं् या 06 / Post Code No. 06 

 पद / Post : तकिीकी अनधकारी / Technical Officer 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : रासायनिक अनभयांनत्रकी एव ं प्रदक्रया नवकास प्रभाग / Chemical Engineering & 

Process Development (CEPD)  

 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :         

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय से 55% अंकों के साथ बी.इग./बी.टेक.(इलेक् रॉनिक् स एंड टेनलकम् युनिकेशि 

इंजीनियररग / इलेक् रॉनिक् स इंजीनियररग / इंस्ूमेंटेशि इंजीनियररग) या समकि ।                                                     

B.E./B. Tech. (Electronics & Telecommunication Engineering/ Electronics Engineering 

/Instrumentation  Engineering) or equivalent with 55% marks from recognized university. 

 वाछंिीय   योग्यता   और    अिभुव   /   Desirable    Qualification        and        Experience :                                         

उच्च शैिनणक योग्यता और अच्छे शैिनणक ररकॉडग वाले उम्मीदवार, नज् हें संबंनधत िेत्र में अिुभव हो, जैसे दक 

रासायनिक ररएक्टर में इंस्ूमेंटेशि इंस्ूमेंट और ऑटोमेशि का नियंत्रण, नडजाइि, नवकास और रखरखाव इत् यादद । 
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Candidates with higher qualifications, experience in relevant field such as in 

instrumentation in chemical reactor and process control, design, development and 

maintenance of Instruments and automation with good academic record. 

 

 िौकरी         संबधंी          नवशषे              नववरण            /             Job                           Specification : 

उम्मीदवार नवनभन्न नवश्लेषणात्मक उपकरणों के नडजाइि, नवकास और रखरखाव, साथ ही प्रदक्रया नियंत्रक, 

पररष्टकत त नवश्लेषणात्मक / इलेक्रॉनिक्स उपकरण को संभालिे, संिानलत करि े  और उ् हें संभालि,े डेटा नवश्लेषण 

और पररयोजिा गनतनवनधयों में वैज्ञानिकों की सहायता करिे, साथ ही माइक्रो कंरोलर आधाररत प्रदक्रया उपकरणों  

के नडजाइि और डेवलप करि,े क्रॉस-फंक्शिल टीमों में सहयोग करिे और नवनभन्न                                     

उपकरणों के संिालि और रखरखाव जैसे कायों के नलए नजम्मेदार होगा ।                                                                                

The candidate will be responsible for design, development and maintenance of various 

analytical instruments as well process controllers, should be in a position to handle, operate 

and maintain sophisticated analytical / electronics equipment, assist scientists in data 

analysis and project activities as well as design and develop micro controller based process 

instruments, work collaboratively in cross-functional teams and operation and maintenance 

of various instruments. 

 

पद कोड सखं् या 07 / Post Code No. 07 

 पद / Post : तकिीकी अनधकारी / Technical Officer 

 ्णेी / Category : अ् य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class (OBC) 

 प्रभाग / Division : रासायनिक अनभयांनत्रकी एव ं प्रदक्रया नवकास प्रभाग / Chemical Engineering & 

Process Development (CEPD)  

 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :          

दकसी      मा् यताप्राप् त       नव् वनवद्यालय       से      55%    अंकों          के       साथ       बी.इग. / बी.टेक.                        

(केनमकल  इंजीनियररग / केनमकल  टेक्नोलॉजी) या समकि ।                                                                                                                                       

B.E./B. Tech. (Chemical Engineering/Chemical Technology) or equivalent with minimum 

of 55% marks from recognized university. 

 वाछंिीय   योग्यता   और    अिभुव   /   Desirable    Qualification        and        Experience :                

उच्च शैिनणक योग्यता और अच्छे शैिनणक ररकॉडग वाले उम्मीदवार, नज् हें संबंनधत िेत्र में                             

अिुभव हो,    जैसे दक प्रदक्रया नवकास, प्रदक्रया      तीव्रीकरण,  कंटीनियस   ररएक्टर     का  नडजाइि     एवं 

नवकास, सामा् य नव् लेषणात् मक उपकरणों का रखरखाव इत् यादद ।                                                                                               

Candidates with higher qualifications, experience in relevant field such as process 
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development, process intensification, design and development of continuous reactor, 

handling of common analytical instruments with good academic record. 

 

 िौकरी        संबधंी         नवशषे              नववरण            /             Job                           Specification : 

ियनित उम्मीदवार को प्रदक्रया नवकास, प्रदक्रया तीव्रीकरण, प्रदक्रया नडजाइि और नवशेष रसायिों से संबंनधत 

पररयोजिाओं के िेत्र में वररष्ठ वैज्ञानिकों की सहायता करिा होगा।  इसके साथ-साथ संस्थागत अिुसंधाि एवं 

नवकास कायगक्रमों और पररयोजिाओं के नलए प्रासंनगक उपरोक्त नवशेषज्ञता के िेत्र में अिवुादकीय अिुसंधाि को 

आगे बढािा एवं उद्योग को प्रौद्योनगकी सहायता / समाधाि प्रदाि करिा और प्रदशगि, कायगशाला,                 

संगोष्ठी  और  नवश्लेषणात्मक,  ररएक्टर  नडजाइि,  ररएक्टर  असेंबली  प्रनशिण  का  आयोजि  करिा  अपेनित  ह ै।   

The selected candidate needs to assist senior scientists, in the area of process development, 

process intensification and process design in projects related to fine and specialty chemicals 

as well as expected to pursue translational research in the above said area of specialization, 

relevant to institutional R & D programs and projects. To provide technology 

support/solution to the industry and organize demonstration, workshop, seminar and 

analytical, reactor design, reactor assembly training. 

 

पद कोड सखं् या 08 / Post Code No. 08 

 पद / Post : तकिीकी अनधकारी / Technical Officer 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : भौनतक एव ंपदाथग रसायि प्रभाग / Physical & Materials Chemistry (PMC) 

 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :              

दकसी    मा् यताप्राप् त     नव् वनवद्यालय     से     55%     अंकों     के     साथ      बी.इग.  /   बी.टेक.   (  मेटलर्थजकल 

इंजीनियररग  / मैटेररय्स  इंजीनियररग  / मैटेररय्स  साइंस  एंड इंजीनियररग ) या समकि ।                                                                      

B.E/B. Tech. (Metallurgical Engineering / Materials Engineering / Materials Science & 

Engineering) or equivalent with 55% marks from a recognized university. 

 वाछंिीय   योग्यता   और    अिभुव   /   Desirable    Qualification        and        Experience :         

एक्स-रे   दक्रस्टलोग्राफी   का   ज्ञाि,       एकल        दक्रस्टल         एक्स - रे        नडफे्रक्टोमीटर                                                         

और दक्रस्टल संरििा निधागरण संभालिे का अिुभव ।                                                                                                                                         

Knowledge in X-ray crystallography, Experience in handling single crystal X-ray 

diffractometer and crystal structure determination. 

 िौकरी        संबधंी         नवशषे              नववरण            /             Job                           Specification :  

एकल दक्रस्टल एक्स - रे नडफे्रक्टोमीटर, दक्रस्टल संरििा निधागरण और पूणग संरििात्मक नवश्लेषण का                         
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ददि-प्रनतददि संिालि और संबंनधत गनतनवनधयों को संपाददत करिा ।                                                                      

Operation and day-to-day running of single crystal X-ray diffractometer, Crystal structure 

determination and complete structural analysis. 

 

पद कोड सखं् या 09 / Post Code No. 09 

 पद / Post : तकिीकी अनधकारी / Technical Officer 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : भौनतक एव ंपदाथग रसायि प्रभाग / Physical & Materials Chemistry (PMC) 

 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :            

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय से 55% अंकों के साथ बी.इग./बी.टेक. ( मेटलर्थजकल  इंजीनियररग  / 

इलेक्रॉनिक्स  इंजीनियररग  / इलेक्रॉनिक्स  एंड कम्युनिकेशि  इंजीनियररग  / इलेनक्रकल  एंड                  

इलेक्रॉनिक्स  इंजीनियररग  / इंस्ूमेंटेशि  इंजीनियररग ) या समकि ।                                                                                                                  

B.E./B. Tech. (Metallurgical Engineering / Electronics Engineering / Electronics & 

Communication Engineering / Electrical & Electronics Engineering / Instrumentation 

Engineering) or equivalent with 55% marks from a recognized university. 

 वाछंिीय   योग्यता   और    अिभुव   /   Desirable    Qualification  and        Experience :            

स्कैलिग / रांसनमशि इलेक्रॉि माइक्रोस्कोप, एडवांस इमेलजग, इलेक्रॉि नववतगि (एसएईडी) संबंधी कायग करि ेऔर 

तानत् वक  नवश्लेषण (ईडीएस) सनहत प्रासंनगक डेटा का नवश्लेषण और प्रस् तुनतकरण का  अिुभव ।                                   

Experience in handling scanning/transmission electron microscopes, analysis and 

interpretation of relevant data including advanced imaging, electron diffraction (SAED) 

and elemental analysis (EDS). 

 िौकरी         सबंधंी           नवशषे              नववरण            /             Job                           Specification : 

स्कैलिग / रांसनमशि इलके्रॉि माइक्रोस्कोप का संिालि और रखरखाव के  साथ  साथ                                       

िमूिा  तैयार  करिा,  डेटा  नवश्लेषण  और  पररणामों  की  व्याख्या  करिा  ।                                                                                           

Operation and maintenance of scanning/transmission electron microscopes including 

sample preparation, Data analysis and Interpretation of results. 

पद कोड सखं् या 10 / Post Code No. 10 

 पद / Post : तकिीकी अनधकारी / Technical Officer 

 ्णेी / Category : अ् य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class (OBC) 

 प्रभाग / Division : भौनतक एव ंपदाथग रसायि प्रभाग / Physical & Materials Chemistry (PMC) 
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 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :              

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय से 55% अंकों के साथ बी.इग. / बी.टेक. ( केनमकल  इंजीनियररग ) या  समकि । 

B. E. / B. Tech. (Chemical Engineering) or equivalent with 55% Marks from recognized 

university. 

 वाछंिीय   योग्यता   और    अिभुव   /   Desirable    Qualification    and        Experience :                    

मास स्पेक्रोमेरी संबंधी ज्ञाि और मास स्पेक्रोमेटसग को संभालिे का अिुभव ।                                        

Knowledge in mass spectrometry and Experience in handling mass spectrometers. 

 िौकरी        संबधंी         नवशषे              नववरण            /             Job                           Specification :             

ददि - प्रनतददि          की           आव्यकताओं      के       नलए       पदाथग           अनभलिणि             कें द्र                    

में ब़ेा  पैमाि े पर स्पेक्रोमीटर का संिालि और रखरखाव ।                                                                                                                                    

Operation and maintenance of mass spectrometers at the Center for Materials 

Characterization for day-to-day requirements. 

 

पद कोड सखं् या 11 / Post Code No. 11 

 पद / Post : तकिीकी अनधकारी / Technical Officer 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : बुलक नवज्ञाि एव ंअनभयानंत्रकी / Polymer Science & Engineering (PSE) 

 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :                                                                       

दकसी  मा् यताप्राप् त   नव् वनवद्यालय   से   55%  अंकों    के    साथ   बी.इग.  /  बी.टेक.                                        

(केनमकल इंजीनियररग / पॉलीमर  इंजीनियररग) या समकि ।                                                                                                                   

B.E./B. Tech. (Chemical Engineering/Polymer Engineering) or equivalent with 55% marks 

from a recognized university. 

 वाछंिीय   योग्यता   और    अिभुव   /   Desirable    Qualification  and        Experience :               

बी.ई. (केनमकल इंजीनियररग / पॉलीमर  इंजीनियररग) / बी. टेक. (केनमकल इंजीनियररग / पॉलीमर  

इंजीनियररग) और बुलक संश्लेषण में कायग अिुभव, नवनभन्न पतथककरण  अिपु्रयोगों    के  नलए मेंम् रेि         

कालस्टग / नस्पलिग, मॉड्यूल बिािे और उिके नवश्लेषण का अिुभव ।                                                                              

B.E.(Chemical Engineering/Polymer Engineering) / B. Tech. (Chemical Engineering/ 

Polymer Engineering) and hands on experience in polymer synthesis, experience in 

membranes casting / spinning for various separation applications, making modules and 

their analysis. 
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 िौकरी        संबधंी         नवशषे              नववरण            /             Job                           Specification :  

एकलक संश्लेषण, बुलकीकरण , बुलक लिण वणगि , निरंतर कालस्टग / नस्पलिग  मशीि का                                  

उपयोग  करके  मेंरेि  तैयार करिा, मॉड्यूल बिािा, ररलमग और नवश्लेषण करिा ।                                                                                                  

Monomer synthesis, polymerization, polymer characterizations, preparation of membranes 

using continuous casting / spinning machine, making of module, trimming and analysis.   

 

पद कोड सखं् या 12 / Post Code No. 12 

 पद / Post : तकिीकी अनधकारी / Technical Officer 

 ्णेी / Category : अ् य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class (OBC) 

 प्रभाग / Division : बुलक नवज्ञाि एव ंअनभयानंत्रकी / Polymer Science & Engineering (PSE) 

 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :             

दकसी    मा् यताप्राप् त     नव् वनवद्यालय    से     55%   अंकों    के    साथ    बी.इग. / बी.टेक.                              

(केनमकल इंजीनियररग / पॉलीमर  इंजीनियररग) या समकि ।                                                                                                              

B.E./B.Tech. (Chemical Engineering/Polymer Engineering) or equivalent with 55% marks 

from a recognized university. 

 वाछंिीय   योग्यता   और    अिभुव   /   Desirable    Qualification  and        Experience :                   

बी.ई. (केनमकल इंजीनियररग / पॉलीमर  इंजीनियररग) /  बी. टेक. (केनमकल इंजीनियररग / पॉलीमर  

इंजीनियररग) और बुलक के थमो-मैकेनिकल लिण वणगि, बुलक के जीपीसी नवश्लेषण का अिुभव ।                                                                                                        

B.E.(Chemical Engineering/Polymer Engineering) / B. Tech. (Chemical Engineering/ 

Polymer Engineering) and experience in thermo-mechanical characterization of polymers, 

GPC analysis of polymers. 

 िौकरी        संबधंी         नवशषे              नववरण            /             Job                           Specification :  

बुलक वैज्ञानिकों के समूह के साथ काम करते ुए पॉनलमर संश्लेषण, थमो-मैकेनिकल, जीपीसी लिण वणगि करिा । 

Polymer synthesis, thermo-mechanical, GPC characterizations, while working with a group 

of polymer scientists.   

 

पद कोड सखं् या 13 / Post Code No. 13 

 पद / Post : तकिीकी अनधकारी / Technical Officer 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : बौनिक सपंदा समहू / Intellectual Property Group (IPG) 
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 अनिवायग शिैनणक योग् यता एव ं अिभुव / Essential Educational Qualification & Experience :            

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय से  प्रथम ्णेी में बी.एससी.(साइंस) के बाद 55% अंकों के  साथ               

एम.नलब. साइंस  या  प्रथम ्ेणी में बी.एससी. / बी.सी.ए. के बाद 55% अंकों के साथ                           

एम.सी.ए. ( एकीकत त एम.सी.ए. नडग्री सनहत) / एम.सी.एम. / एम.बी.ए.   या   प्रथम ्णेी बी.एससी. के  बाद 

बौनद्धक संपदा कािूि में  स्नातकोत्तर नडप्लोमा    या   55% अंकों के साथ बी.ई./ बी.टेक. (केनमकल  इंजीनियररग  / 

मैटेररय्स  इंजीनियररग  / पॉलीमर  इंजीनियररग  / बायोकेनमकल इंजीनियररग  / बायोटेक                   

इंजीनियररग  / बायोमेनडकल  इंजीनियररग  / बायोलॉनजकल  इंजीनियररग  /                                                           

पेरोकेनमकल  इंजीनियररग / मैटेररय्स  साइंस  एंड  इंजीनियररग ) या समकि ।                                                                                                                                 

M. Lib. Sci. with 55% marks after 1st Class B.Sc. (Science) OR MCA (including Integrated 

MCA Degree)/MCM/MBA with 55% marks after 1st class B.Sc./BCA OR Post Graduate 

Diploma in Intellectual Property Law after 1st Class B.Sc. OR B.E./B. Tech. (Chemical 

Engineering / Materials Engineering / Polymer Engineering / Biochemical Engineering / 

Biotech Engineering / Biomedical Engineering / Biological Engineering /Petrochemical 

Engineering/Materials Science and Engineering) or equivalent  with 55% marks from 

recognised university. 

 

 वाछंिीय   योग्यता   और    अिभुव   /   Desirable    Qualification  and        Experience :             

बौनद्धक संपदा से संबंनधत गनतनवनधयों (पेटेंट अटॉिी फमग या सीएसआईआर-यूआरडीआईपी या उद्योग / नशिा / 

आरएडंडी में आईपी भूनमका) में ्यूितम 1 वषग का पणूगकानलक कायग अिुभव। स्नातक नडग्री वाल े उम्मीदवार, 

नजिकी  रासायनिक / पदाथग  / बुलक / जैव प्रौद्योनगकी / जैव रासायनिक अनभयांनत्रकी में नवनशष्टता हैं, उ्हें 

वरीयता दी जा सकती ह ै । नजि उम्मीदवारों के पास डेटाबेस प्रबंधि प्रणाली या आईटी नसस्टम या कंप्यूटर 

अिुप्रयोगों में औपिाररक प्रमाणीकरण या नडग्री ह,ै उ्हें वरीयता दी जा सकती ह ै।  व्यावसानयक कायग वातावरण 

में कम से कम 1 वषग के पूणगकानलक कायग अिुभव वाले उम्मीदवारों को प्राथनमकता दी जा सकती ह।ै नजि 

उम्मीदवारों िे आईपी / पेटेंट में सर्टटदफकेट कोसग पूरा कर नलया है, उ्हें वरीयता दी जा सकती ह।ै नजि उम्मीदवारों 

के पास बौनद्धक संपदा / पेटेंट कािूि में औपिाररक नडग्री / पीजी नडप्लोमा ह ैया डीएसटी मनहला वैज्ञानिक योजिा 

ह ै- सी फेलो  या पंजीकत त पेटेंट एजेंट हैं, को वरीयता दी जा सकती ह।ै रासायनिक / पदाथग  नवज्ञाि / इंजीनियररग 

पतष्ठभूनम वांछिीय ह।ै प्रथम ्णेी या ्यूितम 60% या स्नातक नडग्री के समकि वांछिीय ह।ै प्राकत नतक नवज्ञाि / 

अनभयांनत्रकी  अिुसंधाि  एवं  नवकास   पररयोजिा   संगठि   में   ्यूितम  3   महीिे   कायग   करिे   के   नपछले             

अिुभव को वरीयता दी जाएगी । उम्मीदवार को नलनखत और मौनखक                                                                      

संिार कौशल और कंप्यूटर सािरता का अच् छा प्रदशगि करिा होगा ।                                                                                                                              

Minimum 1-year full-time work experience in Intellectual Property related activities (in 

patent attorney firm or CSIR-URDIP or IP role in industry/ academia/ R&D). Candidates 

with undergraduate degrees that emphasize chemical/ material/ polymer/ biotechnology/ 

biochemical engineering may be preferred. Candidates who have formal certification or 
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degrees in database management systems or IT systems or computer applications may be 

preferred. Candidates with at least 1 year full-time work experience in professional work 

environments may be preferred. Candidates who have completed certificate courses in IP/ 

Patents may be given preference. Candidates who have a formal degree/ PG diploma in 

intellectual property/ patent law or have been a DST Women Scientist Scheme – C fellow or 

are a registered patent agent may be given preference. Chemical/ Materials Sciences/ 

Engineering background is desirable. First class or min 60% or equivalent in undergraduate 

degree is desirable. Past experience of minimum 3 months of assisting in a natural science / 

engineering R&D project organization will be a plus. Candidate must demonstrate good 

written and oral communication skills and computer literacy. 

 

 िौकरी      संबधंी         नवशषे          नववरण            /      Job                      Specification :                     

ियनित उम्मीदवार एिसीएल के बौनद्धक संपदा समूह (आईपीजी) को संिानलत करि ेवाली टीम के नहस्से के ूपप में 

काम करेगा। आईपीजी मुख् यत: सीएसआईआर-एिसीएल हतेु  बौनद्धक संपदा की कुशल और प्रभावी सुरिा 

सुनिनित करिे और आई.पी.  (नवशेष ूपप से पेटेंट) पोटगफोनलयो और ररकॉडग को बिाए रखिे का कायग करता है  । 

ियनित उम्मीदवार आईपी ग्रपु में वैज्ञानिकों के साथ नमलकर पेटेंट पोटगफोनलयो प्रशासि, संिार और डेटाबेस और 

भौनतक ररकॉडग प्रबंधि में सहायता के नलए काम करेंगे। उम्मीदवार आईपीजी                                                  

द्वारा की जा रही जांि  ररपोटग, नवश्लेषण और पररयोजिाओं की सहायता में भी शानमल हो सकते हैं। डॉककग                                                  

नसस्टम का प्रबंधि, समूह के ररकॉडग और समूह के आईपी प्रबंधि प्रणाली,                                                      

नजसमें एिानलरटक्स शानमल हैं, में योगदाि करिे जैसी महत्वपूणग भूनमका होगी ।                                                                                                                                                    

The selected candidate will work as part of a team operating NCL’s Intellectual Property 

Group (IPG). The IPG focuses on ensuring efficient and effective protection of intellectual 

property for CSIR-NCL and maintaining NCL’s IP (especially patents) portfolio and 

records. The selected candidates will be working closely with Scientists in IP Group to 

assist in patent portfolio administration, communications and database and physical 

records management. The candidate may also be involved in assisting with search reports, 

analytics and projects being undertaken by the IPG. Managing a docketing system, records 

of the group and contributing to the group’s IP Management System including analytics 

will be a key aspect of the role. 

 

पद कोड सखं् या 14 / Post Code No. 14 

 पद / Post : तकिीकी अनधकारी / Technical Officer 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 
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 प्रभाग / Division: उत् प्ररेण एव ं अकाबगनिक रसायि प्रभाग / Catalysis & Inorganic Chemistry 

Division 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience :                                                                         

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय से 55% अंकों के साथ बी.इग. / बी.टेक.                                                            

( इलेक् रानिक् स  इंजीनियररग / इंस् ू मेंटेशि  इंजीनियररग ) या समकि ।                                                                                                                            

B.E./B. Tech.  (Electronics Engineering / Instrumentation Engineering) or equivalent with 

55% marks from recognised university. 

 वाछंिीय   योग्यता   और    अिभुव   /   Desirable    Qualification  and        Experience :                      

गैस क्रोमैटोग्राफ, एिपीएलसी, एक्सआरडी, आईआर, थमगल नवश्लेषक, प्रनतदीनि जैसे सामा्य नवश्लेषणात्मक 

उपकरणों की देखभाल  रखि े के अिुभव वाल े उम्मीदवारों को वरीयता दी जाएगी। उपरोक्त                   

नवश्लेषणात्मक  तकिीकों के साथ नवनशष्ट प्रयोगों को संभालिे और प्रिालि  में कायागिुभव                                                                           

को प्राथनमकता   दी जाएगी।  रसायि नवज्ञाि / भौनतकी प्रयोगशालाओं में  नवश्लेषणात्मक उपकरणों के                                                    

संिालि और रखरखाव में 2 वषग का पूणगकानलक अिुभव आव्यक ह ै ।                                                                                                                                       

Preference will be given to candidates with experience in maintaining general analytical 

instruments, such as Gas chromatograph, HPLC, XRD, IR, Thermal analyser, Fluorescence. 

Hands-on experience in handling and running the typical experiments with the above 

analytical techniques will be preferred. Minimum of 2 years full time experience required in 

operating and maintaining analytical instruments in chemistry/physics laboratories. 

 िौकरी       संबधंी          नवशषे           नववरण        /      Job                      Specification       :                      

ियनित उम्मीदवार को नवनभन्न नवश्लेषणात्मक उपकरणों और उत्प्ररेक ररएक्टरों का संिालि और देखभाल करिा 

होगा । उम् मीदवार में संबंनधत समस्याओं को सुलझािे के कौशल को अनतररक्त योग्यता के ूपप में मािा जाएगा । 

पररयोजिा की आव्यकता के अिुसार नवनभन्न प्रनतदक्रया सेट-अप करिे के नलए आव्यक छोटे भागों का निमागण 

करिा होगा । The selected candidate will be required to operate and maintain various 

analytical instruments and catalytic reactors. Problem solving skill would be a plus. 

Fabrication of small parts required to make various reaction set-ups as per the project 

requirement. 

 

पद कोड सखं् या 15 / Post Code No. 15 

 पद / Post : तकिीकी अनधकारी / Technical Officer 

 ्णेी / Category : आर्थथक ूपप स ेकमजोर वगग / Economically Weaker Section (EWS) 

 प्रभाग / Division : अनभयानंत्रकी सवेाएं यनूिट / Engineering Services Unit (ESU) 



 

                                      16 
 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय से 55% अंकों के साथ बी.इग. / बी.टेक. (नसनवल  इंजीनियररग) या समकि ।                                                                        

B.E./B. Tech. (Civil Engineering) or equivalent with 55% marks from recognised university. 

 वाछंिीय       योग्यता       और       अिभुव     /     Desirable     Qualification   and        Experience : 

 नसनवल इंजीनियररग नवभाग में अिुरिण / निमागण कायों को संभालिे वाल ेमध्यम / ब़ेा  आकार के संगठि 

(निजी/ सरकारी) के साथ ्यिूतम 3 वषों का पणूगकानलक काम करि े का अिुभव और पूवग / प् ि            

अिुबंध प्रबंधि से संबंनधत प्रशासनिक गनतनवनधयों का ज्ञाि होिा ।                                                               

Full time working experience of minimum 3 years, with medium/big size 

organization (private/govt.) in Civil Engineering department handling maintenance 

and construction works and also having knowledge of related administrative 

activities with respect to the pre/post contract management. 

 साइट पर कायग के निष्टपादि और ्म शनक्त को संभालिे का  व्यावहाररक अिुभव ।                            

Practical on site experience of execution of work and handling labor force.  

 साइट पर जाकर स्वतंत्र ूपप से नित्र तैयार करि े और साइट की नस्थनत के आधार पर                     

अिुमाि लगािे का अिुभव एवं दरों और दर नवश्लेषण के                                                                       

नलए    सीपीडध्यूडी     डीएसआर      शेड्यूल  का     उपयोग     करि े  का अच्छा ज्ञाि एवं  अिुभव ।                                                                                                                    

Experience of preparing drawings independently by visiting site and making of 

estimates based on the site conditions and also having good knowledge of using 

CPWD DSR schedules for rates and rate analysis.  

 साइट में मापि का अिुभव, साइट की ररकॉडग पुस्तकों और मापि पुस्तकों को                                 

व् यवनस्थत रखिा और मािक प्राूपपों में नबल तैयार करिा ।                                                                                                   

Experience of taking site measurements, maintaining site record books, 

measurement books and preparation of bills in standard formats. 

 अच्छा संिार कौशल और कंप्यूटर का पणूग ूपप से उपयोग करि े की िमता।                                    

Good communication skills and ability to use computer in full fledge manner. 

 तुलिात्मक नववरण , ड्राफ्ट, िाटग आदद की तैयारी के नलए ऑटोकैड,                                             

एमएस ऑदफस और संबंनधत सॉफ्टवेयरों का ज्ञाि ।                                                                                                    

Knowledge of AutoCAD, MS office, and other related software for preparation of 

comparative statements, drafts, charts etc. 

 सीपीडध्यूडी की िवीितम निमागण कायग नियमावली से पररनित होिा तथा                             

सीपीडध्यूडी           नियमावली की  कायग प्रदक्रया का             पालि     करके       नसनवल    इंजीनियररग        

कायों से  संबंनधत    कायगअिुभव ।  ई-टेंडररग का  ज्ञाि और अिुभव ।                                                                                                                                           

Conversant with latest CPWD works manual and working knowledge related to 
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Civil engineering works by following CPWD manual work procedure. Knowledge 

and experience in E-tendering. 

 

 िौकरी             सबंधंी            नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification         : 

 नसनवल अनभयांनत्रकी अिुभाग  में नसनवल अनभयांनत्रकी से संबंनधत रोजमराग के कायग  करिा ।                        

To carry out day to day jobs related to civil engineering in the civil engineering section. 

 िौकरी में नसनवल अनभयांनत्रकी अिरुिण  के साथ-साथ संनवदात्मक कायग के अलावा निम् िांदकत भी शानमल हैं 

The job includes civil engineering maintenance as well as contractual works, including, 

a. प्रयोगशाला के साथ-साथ कॉलोिी में नवनभन्न प्रकार के नसनवल अनभयांनत्रकी  अिरुिण  कायों को करिा । 

Carrying out various types of civil engineering maintenance jobs in laboratory as 

well as colony. 

b. संनवदा एजेंसी के माध्यम से छोटे और प्रमखु निमागण कायों को करवािा ।                                              

Carrying out small as well as major construction works through contractual agency. 

c. अिुबंध प्रबंधि के पूवग और पिात से संबनधत सभी प्रकार की कागजी कारगवाई ।                                           

All paperwork with respect to pre and post contract management.  

 

पद कोड सखं् या 16 / Post Code No. 16 

 पद / Post : तकिीकी सहायक / Technical Assistant 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : व् यवसाय नवकास प्रभाग / Business Development Division (BDD) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  / Essential  Educational  Qualification  &  Experience :  

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय / संगठि से प्रथम ्ेणी में बी.एससी. (साइंस) के साथ 1 वषग की           

पूणगकानलक व् यवसानयक योग् यता अथवा केनमस्री शाखा में एक वषग कायग करिे का अिुभव ।                                       

1st Class B.Sc. (Science) with one year full time Professional qualification or one year 

experience in the discipline of Chemistry from a recognized Institute/Organization. 

 वाछंिीय       योग्यता       और       अिभुव     /     Desirable     Qualification   and        Experience : 

उम्मीदवार के पास उत्कत ष्ट संिार कौशल, अंग्रेजी भाषा में दिता, कंप्यूटर ऑपरेशि में दिता, व्यावसानयक नवकास 

और पररयोजिा प्रबंधि से संबंनधत मुद्दों की उनित  समझ होिी िानहए। व्यवसाय नवकास और                     

पररयोजिा प्रबंधि में अिुभव को एक अनतररक्त योग् यता के ूपप में देखा जाएगा ।                                                                             

The candidate should have excellent communication skills, proficiency in English language, 

proficiency in computer operation, fair understanding of issues related to Business 

Development and Project Management. Experience in business development and project 

management would be an additional advantage. 
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 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

पररयोजिा प्रमुखों, वैज्ञानिकों और प्रबंधि के साथ परामशग  करके व्यवसाय नवकास, कािूिी और अिुबंध प्रबंधि, 

प्रबंधि सूििा प्रणाली (एमआईएस), पररयोजिा नवत्त प्रबंधि, पररयोजिा से संबंनधत दस्तावेजों की तैयारी और 

संकलि करिा  और ऑनडट तथा  वैधानिक ररपोर्टटग के समय पर अिुपालि के नलए नजम्मेदार होिा ।                                                                       

To involve in the activities of Business Development, Legal and Contract Management, 

Management Information System (MIS), Project finance management, preparation and 

compilation of project related documents in consultation with project leaders, scientists and 

management and be responsible for timely compliance with Audit and statutory reporting. 

 

पद कोड सखं् या 17 / Post Code No. 17 

 पद / Post : तकिीकी सहायक / Technical Assistant 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : जवैरसायि नवज्ञाि प्रभाग(औद्योनगक सकू्ष् म–जीवों का राष्ट रीय सगं्रह) / Biochemical 

Sciences Division (National Collection Of Industrial Micro-Organisms (NCIM)) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय / संगठि से प्रथम ्ेणी में बी.एससी. (साइंस) के साथ 1 वषग की पूणगकानलक 

व् यवसानयक योग् यता अथवा माइक्रोबायोलॉजी शाखा में एक वषग कायग करिे का अिुभव ।                                       

1st Class B.Sc. (Science) with one year full time Professional qualification or one year 

experience in the discipline of Microbiology from a recognized Institute/Organization. 

 वाछंिीय       योग्यता       और       अिभुव     /     Desirable     Qualification   and        Experience : 

जीवि नवज्ञाि की दकसी भी शाखा में 55% अंकों के साथ एम.एससी.  साथ ही दकसी मा्यता प्राि सूक्ष् मजीवनवज्ञाि  

प्रयोगशाला में माइक्रोनबयल पहिाि में उन्नत तकिीकों के संदभग में काम करि ेका  ्यिूतम 1 वषग का अिुभव ।                                                                                             

M.Sc. in any branch of Life Science with 55% Marks with minimum 1 year experience of 

working in well recognized Microbiology laboratory with reference to advanced techniques 

in microbial identification. 

 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे             नववरण            /        Job                       Specification : 

ियनित उम्मीदवार को पॉलीफेनसक उपकरणों  का उपयोग करके माइक्रोनबयल पहिाि और लिण वणगि करिा, 

लंबी अवनध के संरिण, ररपॉनजटरी में माइक्रोनबयल संवधगिों की आपूर्थत और रखरखाव इत् यादद कायग करिे होंग े। 

The selected candidate will be involved in performing microbial identification and 

characterization using polyphasic tools, long-term preservation, supply and maintenance of 

microbial cultures in the repository. 
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पद कोड सखं् या 18 / Post Code No. 18 

 पद / Post : तकिीकी सहायक / Technical Assistant 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : भौनतक एव ंपदाथग रसायि / Physical & Materials Chemistry (PMC) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

प्रथम ्ेणी में इलेक्रॉनिक्स  इंजीनियररग  / इलके्रॉनिक्स  एंड  कम्युनिकेशि  इंजीनियररग  / इंस्ूमेंटेशि   

इंजीनियररग में कम से कम 3 वषग  की पणूगकानलक अवनध का नडप्लोमा या नडप्लोमा पाठ्यक्रमों में पार्श्ग                       

प्रवेश के मामले में कम से कम 2 वषग  की पणूगकानलक अवनध का नडप् लोमा या                                                       

इसके समकि के साथ इलेक्रॉनिक्स  इंजीनियररग  / इलेक्रॉनिक्स  एंड  कम्युनिकेशि                                    

इंजीनियररग  / इंस्ूमेंटेशि   इंजीनियररग  के िेत्र में 2 वषग का  अिुभव ।                                                                                                                                                                                                                      

1st class Diploma in Electronics Engineering / Electronics & Communication Engineering / 

Instrumentation  Engineering of at least 3 years full time duration or at least 2 years full 

time duration in case of lateral admission in Diploma courses or its equivalent with 

experience of 2 years in the area of Electronics Engineering / Electronics & Communication 

Engineering / Instrumentation  Engineering. 

 वाछंिीय       योग्यता       और       अिभुव     /     Desirable     Qualification   and        Experience : 

नव् लेषणात् मक उपकरणों को संभालि े एवं उिसे संबंनधत कायग करिे का अिुभव ।                                    

Experience in handling  analytical instruments. 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

ददि-प्रनतददि की आव्यकताओं हतेु नवश्लषेणात्मक उपकरणों का संिालि ।                                                                 

Operation of analytical instruments for day-to-day requirements. 

 

पद कोड सखं् या 19 / Post Code No. 19 

 पद / Post : तकिीकी सहायक / Technical Assistant 

 ्णेी / Category : आर्थथक ूपप स ेकमजोर वगग / Economically Weaker Section (EWS) 

 प्रभाग / Division : भौनतक एव ंपदाथग रसायि / Physical & Materials Chemistry (PMC) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   / Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

प्रथम ्ेणी में इलेक्रॉनिक्स  इंजीनियररग  / इलके्रॉनिक्स  एंड  कम्युनिकेशि  इंजीनियररग  / इंस्ूमेंटेशि   

इंजीनियररग में कम से कम 3 वषग  की पणूगकानलक अवनध का नडप्लोमा या नडप्लोमा पाठ्यक्रमों में पार्श्ग                       

प्रवेश के मामले में कम से कम 2 वषग  की पणूगकानलक अवनध का नडप् लोमा या                                                       

इसके समकि के साथ इलेक्रॉनिक्स  इंजीनियररग  / इलेक्रॉनिक्स  एंड  कम्युनिकेशि                                    
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इंजीनियररग  / इंस्ूमेंटेशि   इंजीनियररग   के  िेत्र  में  2  वषग  का  अिुभव ।                                                                                                                                                                                                                     

1st class Diploma in Electronics Engineering / Electronics & communication Engineering / 

Instrumentation  Engineering of at least 3 years full time duration or at least 2 years full 

time duration in case of lateral admission in Diploma courses or its equivalent with 

experience of 2 years in the area of Electronics Engineering / Electronics & communication 

Engineering / Instrumentation  Engineering. 

 वाछंिीय       योग्यता       और       अिभुव     /     Desirable     Qualification   and        Experience : 

नव् लेषणात् मक उपकरणों को संभालि े एवं उिसे संबंनधत कायग करिे का अिुभव ।                                    

Experience in handling  analytical instruments. 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

ददि-प्रनतददि की आव्यकताओं हतेु नवश्लषेणात्मक उपकरणों का संिालि ।                                                                 

Operation of analytical instruments for day-to-day requirements. 

पद कोड सखं् या 20 / Post Code No. 20 

 पद / Post : तकिीकी सहायक / Technical Assistant  

 ्णेी / Category : अ् य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class (OBC) 

 प्रभाग / Division : बुलक नवज्ञाि एव ंअनभयानंत्रकी / Polymer Science & Engineering (PSE) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience :  

प्रथम ्ेणी में इिफामेशि  टेक्नोलॉजी (आईटी)  में कम से कम 3 वषग  की पूणगकानलक अवनध का नडप्लोमा या 

नडप्लोमा पाठ्यक्रमों में पार्श्ग प्रवेश के मामल ेमें कम से कम 2 वषग  की पूणगकानलक अवनध का नडप् लोमा या इसके              

समकि के साथ इिफामेशि  टेक्नोलॉजी (आईटी)  के िेत्र में 2 वषग का  अिुभव ।                                                                                                                                        

1st class Diploma in Information Technology (IT) of at least 3 years full time duration or at 

least 2 years full time duration in case of lateral admission in Diploma courses or its 

equivalent with experience of 2 years in the area of Information Technology (IT). 

 वाछंिीय       योग्यता       और       अिभुव     /     Desirable     Qualification   and        Experience :   

o दकसी     मा्यता प्राि    संस्थाि  /  नवर्श्नवद्यालय    से    बी.ई.   (इिफामेशि  टेक्नोलॉजी) ।                             

B.E. (Information Technology) from a recognized institute/university. 

o मध्यम / ब़ेा  आकार के सरकारी संगठि में  ्यूितम 3 वषग  पणूगकानलक कायग करिे का अिुभव ।                   

Full time working experience of minimum 3 years, with medium/big size government 

organization.  

o उपयुक्त     प् लेटफामग    का    उपयोग  करके    वेबसाइट    का  नवकास,  उसका  रखरखाव और उन्नयि करिा ।  

Developing website using suitable platform, its maintenance & upgradation.  
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o वैज्ञानिक पतष्ठभूनम के समूह में कायग करिा । Working in a group of scientific background. 

o वैज्ञानिक कायगक्रमों के आयोजि संबंधी  नवनभ् ि प्रकार के कायग करिा। Multitasking in organizing 

scientific events. 

 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification :   

o जिगल लेख, पेटेंट, ररपोटग डाउिलोड करते समय वैज्ञानिक सानहत्य के नलए डेटाबेस और ररपोटग  तैयार करिा ।  

Prepare database for scientific literature, reports while downloading journal articles, 

patents, reports.  

o वेबसाइट का नवकास, रखरखाव और उन्नयि। Development, maintenance & upgradation of 

website. 

o पररयोजिा और वैज्ञानिक गनतनवनधयों के सुिाूप संिालि के नलए प्रभागीय सदस्यों की आव्यकताओं पर 

नवनभन्न सहायता समूहों (लेखा, खरीद, अनभयांनत्रकी  अिुभाग आदद) के साथ संपकग  करिा ।                  

Liaising with different support groups (accounts, purchase, engineering section, etc.) 

on the requirements of the divisional members for smooth running of project and 

scientific activities.  

o नवनभन्न वैज्ञानिक बैठकों का आयोजि । Organizing various scientific meetings. 

 

पद कोड सखं् या 21 / Post Code No. 21 

 पद / Post : तकिीकी सहायक / Technical Assistant  

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : अकंीय सिूिा ससंाधि कें द्र / Digital Information Resource Centre (DIRC) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  / Essential  Educational  Qualification  &  Experience: 

प्रथम ्ेणी में कंप्यूटर  इंजीनियररग  / कंप्यूटर  टेक्नोलॉजी  / कंप्यूटर  साइंस  में कम से कम 3 वषग  की पूणगकानलक 

अवनध का नडप्लोमा या नडप्लोमा पाठ्यक्रमों में पार्श्ग प्रवेश के मामल ेमें कम से कम 2 वषग  की पूणगकानलक अवनध 

का नडप् लोमा या इसके समकि के साथ इिफामेशि टेक्नोलॉजी (आईटी) के िेत्र में 2 वषग का  अिुभव ।                                          

1st class Diploma in Computer Engineering / Computer Technology / Computer Science of 

at least 3 years full time duration or at least 2 years full time duration in case of lateral 

admission in Diploma courses or its equivalent with experience of 2 years in the area of 

Information Technology (IT). 

 वाछंिीय       योग्यता       और       अिभुव     /     Desirable     Qualification   and        Experience : 

नसस्को CCNA / CCNP या माइक्रोसॉफ्ट  MCSA / MCSE प्रमानणत हाडगवेयर और िेटवर्ककग ।                     

Hardware and networking with Cisco CCNA/CCNP or Microsoft MCSA/ MCSE certified.  
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 िौकरी             संबधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

(a) प्रयोगशाला के भीतर िेटवकग  उपयोगकतागओं को ऑि-साइट / ऑि-लाइि सहायता प्रदाि करत ेसमय कंप्यूटर 

िेटवकग  को बिाए रखिा और समस्या निवारण करिा । Maintaining and troubleshooting computer 

networks while providing on-site/on-line support to the network users within the 

laboratory. (b) LAN, WAN, WLAN में िेटवकग  से संबंनधत मुद्दों को व्यावहाररक ूपप से हैंडल करिा । 

Practically handling Network related issues in LAN, WAN, WLAN. (c) लवडोज / नलिक्स-

आधाररत सवगरों को व् यवनस्थत रखिा, उिकी गनतनवनध की निगरािी करिा, सॉफ्टवेयर और सुरिा अपडेट बिाए 

रखिा । Maintaining Windows/Linux - based servers, while monitoring their activity, 

maintaining software and security updates (d) सवगरों में AD, DNS, DHCP जैसी समस्या का 

निवारण ।  Troubleshooting problems in servers such as AD, DNS, DHCP, servers. 

पद कोड सखं् या 22 / Post Code No. 22   

 पद / Post : तकिीकी सहायक / Technical Assistant                 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : काबगनिक रसायि प्रभाग / Organic Chemistry Division (OCD) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  / Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय / संगठि से प्रथम ्ेणी में बी.एससी. (साइंस) के साथ 1 वषग की पूणगकानलक 

व् यवसानयक  योग् यता  अथवा  जूलॉजी  शाखा  में  एक  वषग  कायग  करिे  का  अिुभव ।                                               

1st Class B.Sc. (Science) with one year full time professional qualification or one year 

experience in the discipline of Zoology from a recognized Institute/Organization. 

 वाछंिीय       योग्यता       और       अिभुव     /     Desirable     Qualification   and        Experience :  

एंटोमोलॉजी में नवशेषज्ञता के साथ एम.एससी. (जूलॉजी) तथा लसथेरटक अणओुं की नवषाक्तता पर            

बायोमास के संिालि का अिुभव । उम्मीदवार को अच्छे नलनखत और मौनखक                                                 

संिार कौशल और कंप्यूटर सािरता का प्रदशगि करिा आिा िानहए ।                                                                                                                                                         

M.Sc. (Zoology) with specialization in Entomology having experience in conducting 

bioassays on toxicity of synthetic molecules. Candidate must demonstrate good written and 

oral communication skills and computer literacy. 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

ियनित उम्मीदवार नवनभन्न घरेलू और कत नष कीटों के रख-रखाव के नलए और डेटा नवश्लेषण और पररयोजिा 

गनतनवनधयों में वैज्ञानिकों की सहायता करिे के अलावा घरेलू कीटों के नियंत्रण के नलए जैव प्रभावकाररता और 

अणओुं की दतढता पर बायोएसेस के नडजाइि और निष्टपादि के नलए भी नजम्मेदार होगा। नवश्लेषणात्मक उपकरणों                   

(गैस क्रोमैटोग्राफ) को संभालि े में अिभुव को प्राथनमकता दी जाएगी ।                                                                                    
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The selected candidate would be responsible for maintenance of various household and 

agricultural pests and will also be responsible for the design and execution of bioassays on 

bioefficacy and persistency of molecules for control of household pests besides assisting 

scientists in data analysis and project activities. Experience in handling analytical 

equipments (Gas Chromatograph) would be preferred. 

पद कोड सखं् या 23 / Post Code No. 23 

 पद / Post : तकिीकी सहायक / Technical Assistant  

 ्णेी / Category : अ् य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class (OBC) 

 प्रभाग / Division : काबगनिक रसायि प्रभाग / Organic Chemistry Division (OCD) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   / Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

दकसी मा् यताप्राप् त नव् वनवद्यालय / संगठि से प्रथम ्ेणी में बी.एससी. (साइंस) के साथ 1 वषग की पूणगकानलक 

व् यवसानयक  योग् यता  अथवा  एिानलरटकल  केनमस्री  शाखा  में  एक  वषग  कायग  करिे  का  अिुभव ।                         

1st Class B.Sc. (Science) with one year full time professional qualification or one year 

experience in the discipline of Analytical Chemistry from a recognized 

Institute/Organization. 

 वाछंिीय       योग्यता       और       अिभुव     /     Desirable     Qualification   and        Experience : 

नवश्लेषणात्मक रसायि नवज्ञाि में नवशेषज्ञता के साथ रसायि नवज्ञाि में एम.एससी. तथा  जीसी, जीसी-एमएस, 

एिपीएलसी, एलसी-एमएस जैसे उपकरणों के संिालि का अिुभव । अच्छे नलनखत,  मौनखक                        

संिार कौशल और कंप्यूटर सािरता वाले उम्मीदवार को प्राथनमकता दी जाएगी ।                                                                                                           

M.Sc. in Chemistry with specialization in Analytical Chemistry, having experience in 

handling instruments like GC, GC-MS, HPLC, LC-MS. Candidate with good written, oral 

communication skills and computer literacy would be preferred. 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

ियनित उम्मीदवार काबगनिक रसायि नवज्ञाि प्रभाग की ददि-प्रनतददि की आव्यकताओं के नलए नवश्लेषणात्मक 

उपकरणों के संिालि, प्रबंधि और रखरखाव के नलए नजम्मेदार होंगे। इसके अलावा उम्मीदवार को डेटा नवश्लेषण 

और पररयोजिा गनतनवनधयों में वैज्ञानिकों की सहायता करिे के अलावा                                                 

नवश्लेषणात्मक तकिीकों के नवनध नवकास और सत्यापि भी करिा होगा ।                                                                                                                  

The selected candidate will be responsible for the operation, management and maintenance 

of the analytical instruments of Organic Chemistry division, for day-to-day requirements.  

Further, the candidate will be involving in method development and validation of 

analytical techniques besides assisting scientists in data analysis and project activities. 
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पद कोड सखं् या 24 / Post Code No. 24 

 पद / Post : तकिीकी सहायक / Technical Assistant  

 ्णेी / Category : अ् य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class (OBC) 

 प्रभाग / Division : अनभयानंत्रकी सवेाएं यनूिट / Engineering Services Unit (ESU) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   / Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

प्रथम ्णेी में इलेनक्रकल इंजीनियररग में कम से कम 3 वषग  की पूणगकानलक अवनध का नडप्लोमा या नडप्लोमा 

पाठ्यक्रमों में पार्श्ग प्रवेश के मामले में कम से कम 2 वषग  की पूणगकानलक अवनध का नडप् लोमा                           

या इसके समकि के साथ इलेनक्रकल इंजीनियररग के िेत्र में 2 वषग का  अिुभव ।                                                                                                 

1st class Diploma in Electrical Engineering of at least 3 years full time duration or at least 2 

years full time duration in case of lateral admission in Diploma courses or its equivalent 

with experience of 2 years in the area of Electrical Engineering. 

 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and    Experience    :     

o निजी / सरकारी संगठि के  नवदु्यत अनभयांनत्रकी नवभाग में ्यूितम 2 वषग का पूणगकानलक कायग अिुभव। 

उस अवनध में नवदु्यत संस् थापि से संबंनधत अिुरिण  और नवदु्यत संनवदात्मक कायों को करिे का अिुभव 

होिा िानहए । Full time working experience of minimum 2 years in private/Govt. 

organizations in Electrical Engineering department, while handling maintenance 

and electrical contractual works related to Electrical Installations. 

o साइट  पर नवदु्यत कायों के निष्टपादि का  व्यावहाररक अिुभव । Practical on site experience of 

execution of Electrical works.  

o कंरोल पिैल और नवदु्यत संस् थापि से संबंनधत  इलेनक्रकल कंरोल ड्राइंग बिािे में निपुण । Conversant 

with Electrical control drawings of control panels & Electrical Installation. 

o साइट की नस्थनतयों के आधार पर ड्राइंग और आकलि  तैयार करि े का अिुभव। Experience of 

preparing drawings & Estimates based on site conditions.  

o साइट मापि करिा, साइट ररकॉडग बुक, मापि बुक का व् यवस् थापि और मािक प्राूपप में नबल तैयार करि े

का अिुभव। Experience of taking site measurement maintaining site record books, 

measurement books and preparation of bills in standard format. 

o पीडध्यडूी/सीपीडध्यूडी की िवीितम कायग नियमावली से पररनित होिा तथा पीडध्यडूी/सीपीडध्यूडी 

नियमावली की कायग प्रदक्रया का पालि करके इलेनक्रकल इंजीनियररग कायों से संबंनधत कायगअिुभव ।         

ई-टेंडररग प्रदक्रया का  ज्ञाि और अिुभव । Conversant with latest PWD/CPWD works 

manual and working knowledge related to Electrical engineering works by 

following PWD/CPWD manual work procedure. Knowledge and experience in      

E-tendering process. 
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o अच्छा संिार कौशल और कंप्यूटर का पूणग ूपप से उपयोग करिे की िमता। तलुिात्मक नववरण, ड्राफ्ट, 

िाटग आदद की तैयारी के नलए ऑटोकैड, एमएस ऑदफस  और संबंनधत सॉफ्टवेयरों का ज्ञाि ।                 

Good communication skills and ability to use computer in full fledge manner with 

MS office & Auto CAD for preparation of comparative statements, drafts, charts etc. 

o डीजल जेिरेटर नसस्टम, उिके एएमएफ पैिल, नियंत्रण और नवतरण पिैल के संिालि और रखरखाव का 

ज्ञाि । Knowledge of operation & maintenance of Diesel Generator systems, their 

AMF panels, Control & Distribution panels. 

o एिटी / एलटी सबस्टेशि के संिालि और रखरखाव का ज्ञाि। Knowledge of Operation & 

maintenance of HT/LT Substation. 

 

 िौकरी             संबधंी               नवशषे               नववरण            /        Job                       Specification : 

ियनित उम्मीदवार को निम्ननलनखत गनतनवनधयां करिे की आव्यकता होगी । The selected candidate will 

be required to do the following activities: 

o प्रयोगशाला के साथ-साथ कॉलोिी में सबस्टेशिों और प्रमुख नवदु्यत संस् थापिों का ददि-प्रनतददि           

रखरखाव । To carry out day to day maintenance of substations and major electrical 

installations in the laboratory as well as colony.  

o डीजल जिरेटर नसस्टम, उिके एएमएफ पैिल, नियंत्रण और नवतरण पैिल का  ददि-प्रनतददि संिालि और 

रखरखाव । To carry out day to day operation & maintenance of Diesel generator 

systems, their AMF panels, Control & Distribution panels.  

o मािक संनवदात्मक कायग प्रदक्रया का पालि करके नवभागीय या संनवदात्मक एजेंसी के माध्यम से िए 

नवदु्यत संस्थापि कायों को करवािा । To carry out new electrical installation works, 

departmentally or through contractual agency by following standard contractual 

works procedure. 

o िौबीसों घंटे नवदु्यतीय आपात नस्थनत में उपनस्थत रहिा तथा नवनभन्न बाहरी एजेंनसयों / पीडध्यडूी, 

इलेनक्रकल इंस्पेक्टर, MSEDCL, PMC आदद के साथ संपकग  बिािा । To attend electrical 

emergencies round the clock and liaison with various outside agencies/statutory 

bodies such as PWD, Electrical inspector, MSEDCL, PMC etc. 

 

 

पद कोड सखं् या 25 / Post Code No. 25 

 पद / Post : तकिीकी सहायक / Technical Assistant  

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : एिसीएल अनतनथ गतह / NCL Guest House 
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 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   / Essential  Educational  Qualification  &  Experience :   

प्रथम ्ेणी में होटल मिैेजमेंट में कम से कम 3 वषग  की पूणगकानलक अवनध का नडप्लोमा या नडप्लोमा              

पाठ्यक्रमों में पार्श्ग प्रवेश के मामल े में कम से कम 2 वषग  की पणूगकानलक अवनध का                                        

नडप् लोमा या इसके समकि के साथ होटल मैिेजमेंट के िेत्र में 2 वषग का  अिुभव ।                                                                                                 

1st class Diploma in Hotel Management of at least 3 years full time duration or at least 2 

years full time duration in case of lateral admission in diploma in Hotel Management 

course or its equivalent from recognized University/Board with experience of 02 years in 

the area/field of Hotel Management. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and   Experience :  

आवास एवं भोजि सुनवधा  वाल े सरकारी अनतनथ गतह  में ्यूितम 3 से 5                                                        

वषग कायग करिे  के अिुभव वाले उम्मीदवारों को वरीयता दी जाएगी ।                                                                                                        

Preference will be given to candidates with minimum 3 to 5 years experience in a 

Government Guest House having lodging and boarding facilities. 

 िौकरी             संबधंी                 नवशषे                नववरण            /        Job                       Specification : 

ियनित उम्मीदवार अनतनथ गतह का समग्र प्रभारी होगा  और उसे अनतनथयों  और उिके आवास तथा  भोजि 

व् यवस् था  का ध्याि रखिा होगा। उसे नवनशष्ट ट / अनतनवनशष्ट ट  अनतनथयों  के आनतथ् य का ज्ञाि होिा िानहए । उसे 

अनतनथ गतह के रखरखाव के नलए पैसे और सामनग्रयों का उनित लेखा-जोखा रखिा होगा । उसे                             

अनतनथ गतह भवि, उद्याि, संबंनधत उपकरणों एवं  और उिके उनित नस्थनत में रखरखाव  कायग के नलए                                  

प्रयोगशाला के नवनभन्न प्रभागों / अिुभागों के साथ संपकग  करिा होगा ।                                                                                                                

The selected candidate will be overall in-charge of the Guest House and will have to take 

care of guests and their accommodation and food. He/she should have the knowledge of 

attending VIP/VVIP guests. He/she will have to look after upkeep of the Guest House, 

maintain proper account of money and materials. He/she has to liaison with various 

division/section in the laboratory for maintenance of guest house building, garden, 

equipment and fitting in proper condition. 

 

पद कोड सखं् या 26 / Post Code No. 26 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : व् यवसाय नवकास प्रभाग / Business Development Division (BDD) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  / Essential  Educational  Qualification  &  Experience :  

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अंकों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण                                
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पत्र या राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में                                                          

कंप्यूटर ऑपरेटर एडं प्रोग्रालमग अनसस्टेंट  के  रेड  में  प्रनशिु  प्रनशिण  का  2 वषग  का  पूणगकानलक  अिुभव ।                                                                                                                     

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or national 

/state trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training from a 

recognized institute in the trade of Computer Operator and Programming Assistant. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and    Experience : 

उम्मीदवार के पास उत्कत ष्ट संिार कौशल तथा  कंप्यूटर संिालि में प्रवीणता होिी िानहए ।                                

The candidate should have excellent communication skills, proficiency in computer 

operations. 

 िौकरी             सबंधंी                नवशषे              नववरण            /        Job                       Specification : 

डाटा एंरी,ररपोटग बिािा, दस् तावेज प्रबंधि तथा कायागलय संबंनधत अ् य दैनिक गनत नवनधयों को संपाददत करिा ।                      

To involve in the activities of data entry, report making, document management and other 

daily office activities. 

 

पद कोड सखं् या 27 / Post Code No. 27 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division :  रासायनिक अनभयांनत्रकी एव ंप्रदक्रया नवकास / Chemical Engineering & Process 

Development (CEPD) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अंकों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण                                

पत्र या राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में                                                          

इलेनक्रनशयि  के रेड में प्रनशिु प्रनशिण  का  2 वषग  का पूणगकानलक अिुभव ।                                             

SSC/10th standard with science subjects with 55% marks plus ITI certificate or national/ 

state trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training from a 

recognized institution in the trade of  Electrician. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and   Experience : 

इलेक्रीनशयि रेड में आईटीआई प्रमाण पत्र या राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र और नवदु्यत मरम्मत, तारों और 

उपकरणों के रखरखाव और संबंनधत गनतनवनधयों के ज्ञाि के साथ मध्यम / ब़ेा                                                  

आकार के संगठि (निजी / सरकारी) में 2-3 वषग  पणूगकानलक कायग  करिे का अिुभव ।                                                                                             

ITI certificate or national/ state trade certificate in Electrician trade and full time working 

experience of 2-3 years with the medium/big size organization (private/government) in the 
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Electrical repairing, wiring and maintenance of equipment and also knowledge of related 

activities.  

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे              नववरण            /        Job                       Specification : 

अिुसंधाि प्रयोगशाला में प्रयोगशाला संबंधी उपकरणों और नवदु्यत तारों की मरम्मत, रखरखाव ।                

Repairing, maintenance of laboratory equipment and electrical wiring in the research 

laboratory. 

पद कोड सखं् या 28 / Post Code No. 28 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR)   

 प्रभाग / Division: रासायनिक अनभयानंत्रकी एव ं प्रदक्रया नवकास / Chemical Engineering & Process 

Development (CEPD) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या 

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में दफटर के रेड में प्रनशिु प्रनशिण  का  2 वषग  का 

पूणगकानलक अिुभव । SSC/10th standard with science subjects with 55% marks plus ITI 

certificate or national/ state trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice 

training from a recognized institution in the trade of Fitter. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and    Experience : 

दफटर रेड में आईटीआई प्रमाण पत्र या राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र और यांनत्रकी  मरम्मत, और उपकरणों के 

रखरखाव तथा  संबंनधत गनतनवनधयों के ज्ञाि के साथ मध्यम / ब़ेा  आकार के संगठि (निजी / सरकारी) में दफटर के 

ूपप में  2-3 वषग पणूगकानलक कायग  करि ेका अिुभव। ITI certificate or national/ state trade certificate 

in Fitter trade and full time working experience of 2-3 years with the medium/big size 

organization (private/government) as Fitter for carrying out mechanical repairing and 

maintenance of equipment and also having knowledge of related activities.  

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे              नववरण            /        Job                       Specification : 

अिुसंधाि प्रयोगशाला में प्रयोगशाला संबंधी उपकरणों की मरम्मत, रखरखाव और                                             

प्रनतदक्रया संबंधी  असेंबली सेट-अप, पंपों  तथा उच्च दबाव ट्यूबलर ररएक्टर इत् यादद की दफरटग ।                 

Repairing, maintenance of laboratory equipment and assembly of reaction set-ups, fitting of 

pumps, high pressure tubular reactors etc. in the research laboratory. 
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पद कोड सखं् या 29 / Post Code No. 29 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अ्य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class (OBC) 

 प्रभाग / Division: रासायनिक अनभयानंत्रकी एव ं प्रदक्रया नवकास / Chemical Engineering & Process 

Development (CEPD) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अंकों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण                             

पत्र या राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि                                                                        

में टिगर  के रेड में प्रनशिु प्रनशिण  का  2 वषग  का पूणगकानलक अिुभव ।                                                                         

SSC/10th standard with science subjects with 55% marks plus ITI certificate or national/ 

state trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training from a 

recognized institution in the trade of  Turner. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and  Experience : 

टिगर रेड में आईटीआई प्रमाण पत्र या राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र और लथे ऑपरेशि,टर्निग, यांनत्रकी पार्टसग का 

नडजाइि और नवकास  तथा उपकरणों के रखरखाव एवं  संबंनधत गनतनवनधयों के ज्ञाि के साथ मध्यम / ब़ेा  आकार 

के संगठि (निजी / सरकारी) में टिगर  के ूपप में  2-3 वषग पूणगकानलक कायग  करि े का अिुभव ।                                

ITI certificate or national/ state trade certificate in Turner trade and full time working 

experience of 2-3 years with the medium/big size organization (private/government) in the 

lathe operation, Turning, design and development of mechanical parts and maintenance of 

equipment and also knowledge of related activities.  

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे              नववरण            /        Job                       Specification : 

अिुसंधाि प्रयोगशाला में नवनभ् ि पार्टसग का फैरीकेशि , प्रैशर दफरटग् स  की टर्निग, प्रयोगशाला उपकरणों के 

रखरखाव और प्रनतदक्रया संबंधी असेंबली सेट-अप, पंपों  तथा उच्च दबाव ट्यूबलर ररएक्टर इत् यादद की दफरटग । 

Fabrication of parts, turning of pressure fittings, repairing, maintenance of laboratory 

equipment and assembly of reaction set-ups, fitting for pumps, high pressure tubular 

reactors etc. in the research laboratory. 

 

पद कोड सखं् या 30 / Post Code No. 30 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) /  Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : जवैरसायि नवज्ञाि प्रभाग (औद्योनगक सकू्ष् म जीवों का राष्ट रीय सगं्रह) / Biochemical 

Sciences Division (National Collection Of Industrial Micro-Organisms (NCIM)) 
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 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience :  

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या 

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र  या  दकसी   मा्यता   प्राि    संस्थाि    में    डेस् क      टॉप      पनधललशग     ऑपरेटर 

के  रेड  में  प्रनशिु  प्रनशिण  का  2 वषग   का  पूणगकानलक  अिुभव ।                                                                                                          

SSC/10th standard with science subjects with 55% marks plus ITI certificate or national/ 

state trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training from a 

recognized institution in the trade of  Desk Top Publishing Operator. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and     Experience : 

सावगजनिक या निजी िेत्र में मा्यता प्राि कायागलय को संभालि े का ्यूितम 1 वषग का अिुभव ।                        

Minimum 1 year in experience handling recognized office in public or private sector. 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

कायागलय में ददि प्रनतददि के उद्धरण और इिवॉइस तयैार करिा, संवधगि  आपूर्थत के कायागलय डेटा को                

व् यवनस्थत रखिा, सूक्ष् मजीव  का डेटा अद्यति करिा, सूक्ष् मजीव  संवधगि की प्रानि                                                               

और प्रेषण, सूक्ष् मजीव संबंधी पूछताछ की जािकारी उपलध ध करािा ।                                                                                                                                           

To do the routine quote and invoice preparation, maintaining the office data of culture 

supply, do the microbial data updates, receipt and dispatch of microbial cultures, attending 

the microbial related queries in the office. 

पद कोड सखं् या 31 / Post Code No. 31 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : ज्ञाि ससंाधि कें द्र / पसु् तकालय / Knowledge Resource Centre (KRC) / Library 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   / Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या 

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में  लाइरेरी  अनसस्टेंट / लाइरेरी  एंड                

इिफामेशि साइंस के रेड में प्रनशि ु प्रनशिण  का  2 वषग  का पणूगकानलक अिुभव ।                                                                                

SSC/10th standard with science subjects with 55% marks plus ITI certificate or national/ 

state trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training from a 

recognized institution in the trade of Library Assistant/Library and Information Science. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and    Experience : 

पुस्तकालय और सूििा नवज्ञाि में नडप्लोमा / नडग्री। अिुसंधाि पुस्तकालय के ददि-प्रनतददि के कामकाज के ज्ञाि के 

साथ दकसी ब़ेा  अिुसंधाि  पुस्तकालय में ्यूितम 2 वषग के कायग अिुभव वाल ेउम्मीदवार को वरीयता दी जाएगी । 
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Diploma/Degree in Library and Information Science. Preference will be given to the 

candidate with minimum of 2 years of working experience in big research library with 

working knowledge of day-to-day functioning of the research library. 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

पुस्तकालय के दैनिक कामकाज में सहायता  प्रदाि करिा नजसमें पुस्तकों, पनत्रकाओं और अ्य दस्तावेजों को 

नव्यसि करिा , पुस्तकों और पनत्रकाओं का प्रसंस्करण, फोटोकॉपी सुनवधा, पुस्तकों का पता लगािे के नलए 

उपयोगकतागओं की मदद करिा , समग्र पुस्तकालय हॉल प्रबंधि और अ्य दैनिक गनतनवनधयां शानमल ह ै ।                    

To provide assistant in day to day functioning of library which include shelving of books, 

journals and other documents, processing of books and journals, photocopy facility, 

assistant in helping users to locate books, overall library hall management and any other 

day to day activities. 

 

पद कोड सखं् या 32 / Post Code No. 32 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिसुनूित जानत / Scheduled Caste (SC) 

 प्रभाग / Division : प्रकाशि एव ंनवज्ञाि सिंार / Publication & Science Communication  

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या 

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में इलेनक्रनशयि /                                                                 

इलेक् रॉनिक् स मेकेनिक के रेड में प्रनशि ु प्रनशिण  का  2 वषग  का पणूगकानलक अिुभव ।                                                                                                          

SSC/10th standard with Science subject with 55% marks plus ITI certificate or 

National/State Trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training in 

the trade of Electrician / Electronics Mechanic from recognized institute. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and   Experience : 

इलेनक्रकल अनभयांनत्रकी / इलेक्रॉनिक्स और दरूसंिार अनभयांनत्रकी में नडप्लोमा /                                               

नडग्री और पनधलक एडे्रस नसस्टम / वीनडयो कॉ्फ्रें लसग प्रणाली प्रिालि का  पूवग ज्ञाि ।                                     

Diploma/ Degree in Electrical Engineering/ Electronics and Telecommunication 

Engineering and Prior knowledge of operating Public Address System / Video 

Conferencing system.  
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 िौकरी             संबधंी                  नवशषे               नववरण            /        Job                       Specification : 

पनधलक एडे्रस नसस्टम  एवं  वीनडयो कॉ्फ्रें लसग प्रणाली प्रिालि, नवनवध प्रकार के कायग ।                             

Operating Public Address System and Video Conferencing System, Multi-tasking. 

 

पद कोड सखं् या 33 / Post Code No. 33 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : बुलक नवज्ञाि एव ंअनभयानंत्रकी / Polymer Science & Engineering (PSE) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या 

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में कंप् यटूर ऑपरेटर एंड                                                         

प्रोग्रालमग अनसस् टेंट के रेड में प्रनशि ु प्रनशिण का  2 वषग  का पणूगकानलक अिुभव ।                                                                                      

SSC/10th standard with Science subject with 55% marks plus ITI certificate or national/state 

trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training from a recognized 

institute in the trade of Computer Operator and Programming Assistant. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and    Experience : 

o दकसी मा्यता प्राि संस्थाि से कंप्यूटर अनभयांनत्रकी  / कंप्यूटर प्रौद्योनगकी / कंप्यूटर नवज्ञाि में नडप्लोमा 

(अवनध: ्यूितम 2 वषग) । Diploma in Computer Engineering / Computer Technology / 

Computer Sciences from a recognized institute (duration: Minimum 2 years).  

o एमएस-ऑदफस के संिालि में नवशेषज्ञता (पावर पॉइंट, एक्सेल, वडग ) । Expertise in operating               

MS-Office (Power point, excel, word)  

 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

वैज्ञानिक पतष्ठभूनम के समूह में काम करते समय वैज्ञानिक और तकिीकी प्रासंनगकता से संबंनधत नवभागीय  डेटा बेस 

फाइलों का निमागण और अद्यति करिा , प्रभाग की ददि-प्रनतददि की गनतनवनधयों के नलए वैज्ञानिक और तकिीकी 

कमगिाररयों के साथ संपकग  रखिा, कायागलय उपकरणों  का रखरखाव करिा, फाइलें ररकॉडग करिा ,                                       

सरकारी मािदंड के अिुसार रसायिों / उपकरणों की खरीद संबंधी फाइलों का प्रबंधि करिा ।                                                                            

Creating and updating of divisional data base and files of scientific and technical relevance, 

liaison with scientific and technical staff for day-to-day activities of the Division, upkeep of 

the office equipment, record files, managing purchase files of  chemicals / equipment as per 

government norms while working in a group of scientific background. 
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पद कोड सखं् या 34 / Post Code No. 34 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division : उत् प्ररेण एव ं अकाबगनिक रसायि प्रभाग / Catalysis & Inorganic Chemistry 

Division 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या 

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में इंस् ू मेंट                                                                              

मैकेनिक  के रेड में प्रनशि ु प्रनशिण का  2 वषग  का पणूगकानलक अिुभव ।                                                                                                                             

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or 

national/state trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training from 

a recognized institution in the trade of Instrument Mechanic. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and  Experience : 

नवश्लेषणात्मक उपकरण प्रयोगशाला / उत्प्रेरक ररएक्टरों में ्यूितम दो वषग के कायग अिभुव और नवश्लेषणात्मक 

उपकरणों तथा  उत्प्रेरक ररएक्टरों के रखरखाव के बारे में अच्छी समझ वाले उम्मीदवारों को वरीयता दी जाएगी । 

Preference will be given to candidates with minimum two years of working experience in 

analytical instruments laboratory/catalytic reactors and having good understanding about 

maintenance of analytical equipments and catalytic reactors. 

 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

प्रयोगशाला उपकरणों का रखरखाव, नवदु्यत और इलके्रॉनिक संबंधी समस्याओं को हल करिा , पररयोजिा           

की आव्यकता के अिुसार ररएक्टरों के नलए छोटे पार्टसग का फैरीकेशि ।                                                           

Maintenance of laboratory equipments, tackling electrical and electronic problems, 

fabrication of small parts for reactors as per the project requirement. 

 

पद कोड सखं् या 35 / Post Code No. 35 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अ् य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class (OBC) 

 प्रभाग / Division : उत् प्ररेण एव ं अकाबगनिक रसायि प्रभाग / Catalysis & Inorganic Chemistry 

Division 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience :  

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या 
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राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में  इंस् ू मेंट  मैकेनिक  के                                                         

रेड में प्रनशिु प्रनशिण का 2 वषग  का पूणगकानलक अिुभव ।                                                                                                                         

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or 

national/state trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training from 

a recognized institution in the trade of Instrument Mechanic. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and    Experience : 

नवश्लेषणात्मक उपकरण प्रयोगशाला / उत्प्रेरक ररएक्टरों में दो वषग से अनधक के कायग अिभुव और नवश्लषेणात्मक 

उपकरणों तथा  उत्प्रेरक ररएक्टरों के रखरखाव के बारे में अच्छी समझ वाले उम्मीदवारों को वरीयता दी जाएगी । 

Preference will be given to candidates with more than two years of experience of working 

in analytical instruments laboratory/catalytic reactors and having good understanding 

about maintenance of catalytic reactors and associated instruments. 

 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

यांनत्रक समस्याओं का निपटाि एवं  नवनभन्न ररएक्टरों का रख-रखाव, हाई प्रेशर पाइलपग दफट करिा, प्रोजेक्ट की 

आव्यकता के अिुसार नवनभन्न ररएक्शि सेट-अप के नलए जूपरी  मैकेनिकल पजुों का फैरीकेशि ,                           

हाई प्रेशर ररएक्टर और अिुसंधाि प्रयोगशाला से संबंनधत अ् य रखरखाव कायग ।                                                                                                    

Maintenance and tackling of various reactors for mechanical problems, fitting high pressure 

piping, fabrication of mechanical parts required to make various reaction set-ups as per the 

project requirement, high pressure reactor and other research laboratory maintenance 

work. 

 

पद कोड सखं् या 36 / Post Code No. 36 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : आर्थथक ूपप स ेकमजोर वगग / Economically Weaker Section (EWS) 

 प्रभाग / Division : बागवािी अिभुाग / Horticulture Section 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या 

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में  हॉर्टटक्िर अनसस्टेंट                                                          

के रेड में प्रनशिु प्रनशिण का  2 वषग  का पणूगकानलक अिुभव ।                                                                                                                             

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or 

National/State trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training 

from a recognized institution in the trade of Horticulture Assistant. 
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 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and  Experience : 

नवनभन्न उद्याि स्थलों की ररकॉडग कीलपग और फी्ड पयगवेिण, लॉि का  नवकास और रखरखाव, गुलाब की खेती, 

मौसमी पौधों  का  रोपण, इिडोर पौधों, पौधों के प्रसार संबंधी तकिीकों आदद का ज्ञाि तथा िसगरी और लैंडस्केप 

बागवािी प्रबंधि में  दो वषग  के अिुभव वाले उम्मीदवारों को वरीयता दी जाएगी ।                                       

Preference will be given to the candidates having two years experience in management of 

nursery and landscape gardening, record keeping and field supervision of various garden 

sites, having knowledge of development and maintenance of lawns, rose cultivation, 

plantation of seasonal, indoor plants, plant propagation techniques etc. 

 िौकरी             सबंधंी              नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

उद्याि  संबंधी नवनभन्न ररकॉडग का रखरखाव और फी् ड कायग  का पयगवेिण ।  Maintenance of various 

garden records and supervision of field work. 

 

पद कोड सखं् या 37/ Post Code No. 37 

 पद/ Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी/ Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग/ Division: अनभयानंत्रकी सवेाएं यनूिट / Engineering Services Unit (ESU) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience :  

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या                

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में  वे् डर के                                                                

रेड में प्रनशिु प्रनशिण का 2 वषग का पूणगकानलक अिुभव ।                                                                                                                                            

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or 

National/State trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training 

from a recognized institution in the trade of Welder. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and   Experience : 

वेल्डग में निम् िांदकत वणगि के अिुसार  ्यूितम 2 वषग का पणूगकानलक अिुभव ।                                                   

Minimum 2 years fulltime experience in Welding as described below: 

 सभी प्रकार की वेल्डग तकिीक, सो्डररग और रेलजग आदद का ज्ञाि और व्यावहाररक अिुभव ।                                                                                                                                           

Should have the knowledge and practical experience of all sorts of welding 

techniques, soldering and brazing etc. 

 ह्के स्टी्स, स्टेिलेस स्टील तथा नम् धातु और ए्यूमीनियम सामग्री में फैरीकेशि  संबंनधत वेल्डग 

कायों की सभी प्रकार की गनतनवनधयों को करि े में सिम ।                                                           
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Should be able to carry out all types of activities of fabrication related welding 

works in mild steels, stainless steel & alloys and aluminum materials. 

 वेल्डग उपकरण की स्थापिा, संिालि और रखरखाव के बारे में पता होिा िानहए।                                  

Should be aware of welding set up, operating and maintaining welding equipment. 

 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे               नववरण            /        Job                       Specification : 

ह्के स्टी्स, स्टेिलेस स्टील और ए्यूमीनियम सामग्री से संबंनधत सभी प्रकार के वेल्डग कायग  एवं                 

प्रयोगशाला और कॉलोिी िेत्र में ददि प्रनतददि के आव्यक फैरीकेशि कायग ।                                                                               

To carry out day to day work of fabrication required for laboratory work and colony area, 

while carrying out all types of welding works in mild steels, stainless steel and aluminum 

materials. 

 

पद कोड सखं् या 38 / Post Code No. 38 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अ् य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class (OBC) 

 प्रभाग / Division: अनभयानंत्रकी सवेाएं यनूिट / Engineering Services Unit (ESU) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience :   

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अंकों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण                              

पत्र या राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में  वे् डर                                                                   

के रेड में प्रनशि ु प्रनशिण का 2 वषग  का पणूगकानलक अिुभव ।                                                                                 

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or 

National/State trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training 

from a recognized institution in the trade of Welder. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and   Experience : 

वेल्डग में निम् िांदकत वणगि के अिुसार  ्यिूतम 2 वषग  का पणूगकानलक अिुभव ।                                       

Minimum 2 years fulltime experience in Welding as described below: 

 सभी प्रकार की वेल्डग तकिीक, सो्डररग और रेलजग आदद का ज्ञाि और व्यावहाररक अिुभव ।  

Should have the knowledge and practical experience of all sorts of welding 

techniques, soldering and brazing etc. 

 ह्के स्टी्स, स्टेिलेस स्टील तथा नम् धातु और ए्यमूीनियम सामग्री में फैरीकेशि संबंनधत                    

वेल्डग कायों की सभी प्रकार की गनतनवनधयों को करिे में सिम ।                                                               
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Should be able to carry out all types of activities of fabrication related welding 

works in mild steels, stainless steel & alloys and aluminum materials. 

 वेल्डग उपकरण की स्थापिा, संिालि और रखरखाव के बारे में पता होिा िानहए ।                            

Should be aware of welding set up, operating and maintaining welding equipment. 

 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे              नववरण            /        Job                       Specification : 

ह्के स्टी्स, स्टेिलेस स्टील और ए्यूमीनियम सामग्री से संबंनधत सभी प्रकार के वेल्डग कायग  एवं                

प्रयोगशाला और कॉलोिी िेत्र में ददि प्रनतददि के आव्यक फैरीकेशि कायग ।                                                                                    

To carry out day to day work of fabrication required for laboratory work and colony area, 

while carrying out all types of welding works in mild steels, stainless steel and aluminum 

materials. 

पद कोड सखं् या 39 / Post Code No. 39 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अ् य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class (OBC) 

 प्रभाग / Division: अनभयानंत्रकी सवेाएं यनूिट / Engineering Services Unit (ESU) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव   /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience :  

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या                   

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में  मेसि  (नबल्डग  कंस्रक्टर)  के                        

रेड में प्रनशिु प्रनशिण का 2 वषग का पूणगकानलक अिुभव ।                                                                                                

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or 

National/State trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training 

from a recognized institution in the trade of Mason (Building Constructor). 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and    Experience : 

अभ्यथी को राजनमस् त्री के कायग जैसे  ईंट नििाई, पलस्तर, टाइललग, वाटर प्रूकफग आदद का 2 वषग का अिुभव होिा 

िानहए । इसके अलावा अभ्यथी को राजनमस् त्री कायग / भवि निमागण से संबंनधत सामग्री, उपकरणों आदद के प्रबंधि 

का ज्ञाि होिा िानहए । The candidate should have min 2 years fulltime experience of masonry 

works such as brick masonry, plastering, tiling, water proofing, etc. Also the candidate 

should have knowledge of handling of masonry materials, tools, equipment etc.  

 

 िौकरी             संबधंी                  नवशषे                नववरण            /        Job                       Specification : 

प्रयोगशाला   के   साथ-साथ   कॉलोिी   िते्र   में   ददि-प्रनतददि  के   छोटे /   ब़ेा      प्रकत नत    के      राजनमस् त्री                          

संबंनधत कायग जैसे दक  ईंट नििाई, पलस्तर, टाइललग कायग, वाटर  प्रूकफग आदद ।                                                          
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To carry out day to day masonry work of small/big nature in the laboratory as well as 

colony area, brick masonry plastering, tiling work, water proofing, etc.   

पद कोड सखं् या 40 / Post Code No. 40 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division: अनभयानंत्रकी सवेाएं यनूिट / Engineering Services Unit (ESU) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience :   

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या                  

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में  ड्रॉफ्र्टसमैि  (नसनवल)  के                                   

रेड में प्रनशिु प्रनशिण का 2 वषग का पूणगकानलक अिुभव ।                                                                                                                     

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or 

National/State trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training 

from a recognized institution in the trade of Draughtsman (Civil). 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and    Experience : 

o ड्राफ्र्टसमैि (नसनवल) के ूपप में ्यिूतम 2 वषग का पूणगकानलक अिुभव,                                                      

माप लिेे और रफ / फाइिल ड्राइंग तैयार करि े के बारे में अच्छा ज्ञाि ।                                           

Minimum 2 years fulltime experience as Draughtsman (Civil) having good 

knowledge about taking measurements and preparing rough / final drawings. 

o ऑटोकैड या समकि सॉफ्टवेयर में नसनवल लआेउट ड्रॉइंग और प् लाि के निमागण में प्रवीण ।                

Proficient in creating civil layouts drawings and plans for building with Auto CAD 

or equivalent software.  

 िौकरी             सबंधंी                 नवशषे              नववरण            /        Job                       Specification : 

o भवि से संबंनधत सभी प्रकार की ड्राइंग  जैसे प् लाि, एलीवेशि, सेक् श् स इत् यादद                                   

कागज पर साथ ही ऑटोकैड का उपयोग करके कंप्यूटर पर बिािा ।                                                                                        

To draw all kinds of drawings such as plan, elevation, sections related to building 

on paper as well as on computer using Auto CAD. 

o स्वतंत्र ूपप से माप लेकर ड्राइंग तैयार करिा ।                                                                                        

To prepare the drawings independently by taking measurements. 
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o ऑटोकैड के नवनभन्न संस्करणों के साथ-साथ अ्य ड्राइंग सॉफ्टवेयर से पररनित होिा िानहए ।                

Should be acquainted with different versions of AutoCAD as well as other drawing 

software.  

 

पद कोड सखं् या 41 / Post Code No. 41 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division: अनभयानंत्रकी सवेाएं यनूिट / Engineering Services Unit (ESU) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience :   

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या                       

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में  प् लंबर  के रेड                                                        

में प्रनशिु प्रनशिण का 2 वषग का पूणगकानलक अिुभव ।                                                                                                                                               

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or 

National/State trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training 

from a recognized institution in the trade of Plumber. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and     Experience : 

o प्लंलबग िेत्र में 2 साल का पणूगकानलक अिुभव, नजसमें दफरटग, दफलक्सग, जीआई वाटर  पाइप लाइिों           

के नबछािे के साथ-साथ सीवेज / डे्रि लाइि के कायग भी शानमल है ।                                                                

2 years fulltime experience in plumbing area, including Fitting, fixing, laying of GI 

water pipe lines as well as sewage/drain line.  

o दैनिक और रेकडाउि संबंधी रखरखाव, मरम्मत और अपनशष्ट पाइप लाइिों का िवकरण ।               

Routine and breakdown maintenance, repairing and reconditioning of waste pipe 

lines. 

o गैस, संपीऩा त वायु  और वैक्यूम लाइिों का संस् थापि  और नियनमत रखरखाव ।                             

Installation and routine maintenances of gas, compressed air and vacuum lines. 

 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

o GI, PVC और CI वाटर पाइप लाइिों से संबंनधत पाइप और पाइप दफरटग, सीवेज / डे्रि लाइ्स              

(PVC, PP, सीमेंट, स्टोिवेयर और CI), नवनभन्न प्रकार के वा्व एवं कॉक् स की                                                

दफरटग, दफलक्सग, इंस्टालेशि, दैनिक और रेकडाउि अिुरिण कायग ।                                                                                                    

To carry out fitting, fixing, laying installations, routine & breakdown maintenance 
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of GI, PVC & CI water pipe lines related pipes & pipe fittings, sewage/drain lines 

(PVC, PP, cement, stoneware & CI), various types of valves & cocks. 

o गैस लाइि, संपीऩा त वायु लाइि और वैक्यूम लाइिों तथा  उिसे संबद्ध दफरटग                                        

(जीआई पाइप, एसएस पाइप और ट्यूब) का संस् थापि और नियनमत रखरखाव ।                                                                   

Installation & Routine maintenance of Gas lines, compressed air lines & vacuum 

lines & their allied fittings (GI pipes, SS pipes & tubes).  

o नवनभन्न प्रकार के पािी पपंों और संबद्ध सामािों का रखरखाव, समस्या निवारण और मरम्मत । 

Maintenance, troubleshooting & repair of various types of water pumps & allied 

accessories. 

 

पद कोड सखं् या 42 / Post Code No. 42 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अ् य नपछ़ा ा वगग / Other Backward Class (OBC) 

 प्रभाग / Division: अनभयानंत्रकी सवेाएं यनूिट / Engineering Services Unit (ESU) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience : 

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अंकों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र                              

या राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में  प् लंबर                                                              

के रेड में प्रनशि ु प्रनशिण का 2 वषग का पूणगकानलक अिुभव ।                                                                                                                                          

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or 

National/State trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training 

from a recognized institution in the trade of Plumber. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and   Experience : 

o प् लंलबग  िेत्र में 2 साल का पणूगकानलक अिुभव, नजसमें दफरटग, दफलक्सग, जीआई वाटर  पाइप लाइिों के 

नबछािे के साथ-साथ सीवेज / डे्रि लाइि के कायग भी शानमल ह ै ।                                                                  

2 years fulltime experience in plumbing area, including Fitting, fixing, laying of GI 

water pipe lines as well as sewage/drain line.  

o दैनिक और रेकडाउि संबंधी रखरखाव, मरम्मत और अपनशष्ट पाइप लाइिों का िवकरण ।                  

Routine and breakdown maintenance, repairing and reconditioning of waste pipe 

lines. 

o गैस, संपीऩा त वायु  और वैक्यूम लाइिों का संस् थापि  और नियनमत रखरखाव ।                              

Installation and routine maintenances of gas, compressed air and vacuum lines. 
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 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे             नववरण            /        Job                       Specification :  

o GI, PVC और CI वाटर पाइप लाइिों से संबंनधत पाइप और पाइप दफरटग, सीवेज / डे्रि लाइ्स (PVC, 

PP, सीमेंट, स्टोिवेयर और CI), नवनभन्न प्रकार के वा्व एवं कॉक् स की दफरटग,                                     

दफलक्सग, इंस्टालेशि, दैनिक और रेकडाउि अिरुिण कायग ।                                                                                              

To carry out fitting, fixing, laying installations, routine & breakdown maintenance 

of GI, PVC & CI water pipe lines related pipes & pipe fittings, sewage/drain lines 

(PVC, PP, cement, stoneware & CI), various types of valves & cocks. 

o गैस लाइि, संपीऩा त वायु लाइि और वैक्यूम लाइिों तथा  उिसे संबद्ध दफरटग                                            

(जीआई पाइप, एसएस पाइप और ट्यूब) का संस् थापि और नियनमत रखरखाव ।                                                                         

Installation & Routine maintenance of Gas lines, compressed air lines & vacuum 

lines & their allied fittings (GI pipes, SS pipes & tubes).  

o नवनभन्न प्रकार के पािी पपंों और संबद्ध सामािों का रखरखाव, समस्या निवारण और मरम्मत । 

Maintenance, troubleshooting & repair of various types of water pumps & allied 

accessories. 

 

पद कोड सखं् या 43 / Post Code No. 43 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिसुनूित जिजानत / Scheduled Tribe (ST) 

 प्रभाग / Division: अनभयानंत्रकी सवेाएं यनूिट / Engineering Services Unit (ESU) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience :  

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या                  

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में  दफटर के                                                                 

रेड में प्रनशिु प्रनशिण का 2 वषग का पूणगकानलक अिुभव ।                                                                                                                                             

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or 

National/State trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training 

from a recognized institution in the trade of Fitter. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and   Experience : 

o दफटर रेड में फैरीकेशि कायग करिे का ्यूितम 2 वषग का पणूगकानलक अिभुव, नजसमें                             

ररएक्टर सेट अप, नवनभन्न प्रकार के शेड, स्टैंड का फैरीकेशि आदद शानमल हैं ।                                                               

Minimum 2 years fulltime experience in fitter trade in carrying out fabrication jobs, 

including fabrication of reactors set ups, different types of shed, stands, etc.  
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o नड्रललग मशीि, नमललग मशीि, शेलपग मशीि आदद जैसी मशीिों को संभालिे एवं कायग करिे का ज्ञाि । 

Should be familiar with machines such as drilling machine, milling machine, 

shaping machine etc. 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification : 

o प्रयोगशाला के नलए दफरटग और फैरीकेशि से संबंनधत नियनमत कायों / असाइिमेंट को पूरा करिा ।              

To carry out routine works/assignments of fitting & fabrications required for the 

laboratory.  

o मशीि उपकरणों जैसे  बैंड  सॉ,  ग्राइंडर,  नड्रललग,  नमललग  और  शेपसग   आदद   का   संिालि  ।                        

To operate machine tools like band saw, grinders, drilling, milling & shapers etc.  

o नवनभन्न प्रकार के उपकरणों जैसे मैकेनिकल टेस्ट सेटअप, प्रयोगात्मक सेटअप, ररएक्टर, पंप, कंप्रेशसग, वैक्यूम 

पंप, निकास प्रणाली, प्रयोगशाला फिीिर, इस्पात संरििाएं, फ्यूम ुड्स  और संबद्ध                             

वेंरटलेशि उपकरण आदद का िवीि संस् थापि, आरंभ करिा  और नियनमत रखरखाव करिा ।                                                      

To carry out new installations, commissioning & routine maintenance of different 

types of equipment such as mechanical test setups, experimental setups, reactors, 

pumps, compressors, vacuum pumps, exhaust systems, laboratory furniture, steel 

structures, fume hoods and allied ventilation systems etc.  

 

पद कोड सखं् या 44 / Post Code No. 44 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिारनित / Unreserved (UR) 

 प्रभाग / Division: अनभयानंत्रकी सवेाएं यनूिट / Engineering Services Unit (ESU) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  /  Essential  Educational  Qualification  &  Experience :                                                                       

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या                        

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में इलेनक्र नशयि के रेड                                                   

में प्रनशिु प्रनशिण का 2 वषग का पूणगकानलक अिुभव ।                                                                                                                         

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or 

National/State trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training 

from a recognized institution in the trade of Electrician. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and        Experience: 
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o एिटी / एलटी सबस्टेशि का व् यवस् थापि, एलटी पैिल, केबल नबछािा और उसकी समानि करिा , 

प्रयोगशाला उपकरणों की मरम्मत, डीजल जिरेटर नसस्टम और उिके एएमएफ पैिल, नवतरण पिैल का 

संिालि और रखरखाव आदद के नवदु्यत कायग में ्यूितम 2 वषग का अिुभव ।                                   

Minimum 2 years experience in Electrical work of maintaining HT/LT substation, 

maintaining LT panels, cable laying and termination, repairing of laboratory 

equipment, Operation & maintenance of Diesel generator systems and their AMF 

panels, Distribution Panels etc. 

o प्रयोगशाला, उद्योग या आवासीय पररसरों के नवदु्यत संस् थापि और रखरखाव का अिुभव।                  

Experience of electrical installations & maintenance of Laboratory, industry or 

Residential complexes. 

o नियंत्रण पैिलों और नवदु्यत संस् थापिों  की नवदु्यत नियंत्रण ड्राइंग का ज्ञाि ।                                 

Conversant with Electrical control drawings of control panels & Electrical 

Installations. 

 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification :  

o ददि - प्रनतददि प्रयोगशाला के  साथ ही कॉलोिी में सबस्टेशिों, डीजल जिरेटर नसस्टम, प्रयोगशाला                             

उपकरण, पंप, मोटसग आदद के नवदु्यत संस् थापिों  का रखरखाव करिा ।                                                                                        

To carry out day to day maintenance of Electrical installations in substations, Diesel 

generator systems, Laboratory equipment, Pumps, Motors etc. in the lab as well as 

in the colony. 

o प्रयोगशाला में अिसंुधाि और नवकास संबंधी नवदु्यत रखरखाव                                                             

करिा, साथ ही कॉलोिी का भी नवदु्यत रखरखाव करिा ।                                                                                                                                      

To attend electrical maintenance in R & D in laboratory as well as colony.  

 

पद कोड सखं् या 45 / Post Code No. 45 

 पद / Post : तकिीनशयि (1) / Technician (1) 

 ्णेी / Category : अिसुनूित जानत / Scheduled Caste (SC) 

 प्रभाग / Division: अनभयानंत्रकी सवेाएं यनूिट / Engineering Services Unit (ESU) 

 अनिवायग  शिैनणक  योग् यता  एव ं अिभुव  / Essential  Educational  Qualification  &  Experience :                                                                        

एसएससी / 10 वीं किा में नवज्ञाि नवषयों सनहत 55% अकंों के साथ उत् तीणग तथा आईटीआई प्रमाण पत्र या                     

राष्ट्रीय / राज्य रेड प्रमाण पत्र या दकसी मा्यता प्राि संस्थाि में इलेनक्र नशयि के                                                   

रेड में प्रनशिु प्रनशिण का 2 वषग का पूणगकानलक अिुभव ।                                                                               

SSC/10th standard with Science subjects with 55% marks plus ITI certificate or 
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National/State trade certificate or 2 years full time experience as an apprentice training 

from a recognized institution in the trade of Electrician. 

 वाछंिीय       योग्यता        और       अिभुव     /     Desirable     Qualification      and        Experience: 

o एिटी / एलटी सबस्टेशि का व् यवस् थापि, एलटी पिैल, केबल नबछािा और उसकी समानि  करिा , 

प्रयोगशाला उपकरणों की मरम्मत, डीजल जिरेटर नसस्टम और उिके एएमएफ पैिल, नवतरण पिैल का 

संिालि और रखरखाव आदद के नवदु्यत कायग में ्यूितम 2 वषग का अिुभव ।                                     

Minimum 2 years experience in Electrical work of maintaining HT/LT substation, 

maintaining LT panels, cable laying and termination, repairing of laboratory 

equipment, Operation & maintenance of Diesel generator systems and their AMF 

panels, Distribution Panels etc. 

o प्रयोगशाला, उद्योग या आवासीय पररसरों के नवदु्यत संस् थापि और रखरखाव का अिुभव ।              

Experience of electrical installations & maintenance of Laboratory, industry or 

Residential complexes. 

o नियंत्रण पैिलों और नवदु्यत संस् थापिों की नवदु्यत नियंत्रण ड्राइंग का ज्ञाि ।                                

Conversant with Electrical control drawings of control panels & Electrical 

Installations. 

 

 िौकरी             सबंधंी                  नवशषे            नववरण            /        Job                       Specification :  

 ददि - प्रनतददि प्रयोगशाला एवं कॉलोिी में सबस्टेशिों में नवदु्यत संस् थापिा, डीजल जिरेटर                      

नसस्टम, प्रयोगशाला उपकरण, पंप, मोटसग आदद का रखरखाव करिा ।                                                                                        

To carry out day to day maintenance of Electrical installations in substations, Diesel 

generator systems, Laboratory equipment, Pumps, Motors etc. in the lab as well as in 

the colony. 

 प्रयोगशाला में अिुसंधाि और नवकास संबंधी नवदु्यत रखरखाव करिा, साथ ही कॉलोिी का भी नवदु्यत 

रखरखाव करिा । To attend electrical maintenance in R & D in laboratory as well as colony.  

 

सामा् य सिूिाएं एव ंशततें  / General information and conditions :- 

1. पररषद सवेा के तहत लाभ / Benefits under Council service:  

a. इि  पदों को कें द्र सरकार के कमगिाररयों के नलए स्वीकायग और सीएसआईआर  के नलए लाग ूसामा्य भते्त यािी महगंाई 

भत्ता (DA), हाउस रेंट अलाउंस (HRA), रांसपोटग अलाउंस (TA) आदद ददए जाते हैं। पररषद  के कमगिारी 

सीएसआईआर आवंटि नियमों के अिुसार उपलधधता के आधार पर अपिे हकदार प्रकार के                               

आवास के नलए पात्र हैं, नजस नस्थनत में एिआरए स्वीकायग िहीं होगा।                                                                                                       

These posts carry usual allowances i.e. Dearness Allowance (DA), House Rent Allowance 
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(HRA), Transport Allowance (TA) etc. as admissible to the central government employees and 

as made applicable to CSIR. Council employees are also eligible for accommodation of their 

entitled type as per CSIR allotment rules depending on availability in which case HRA will 

not be admissible.  

b. प्रत्येक ्ेणी के पदों के सम् मुख दशागए गई पररलनधधयों  के अलावा, ्यू पेंशि स्कीम 2004 की प्रयोज्यता, निदकत्सा            

व्यय की प्रनतपूर्थत, अवकाश यात्रा ररयायत, ररयायत अनग्रम और गतह निमागण  अनग्रम                                                    

जैसे लाभ सीएसआईआर  नियमों के अिुसार प्रदाि दकए जाते  हैं।                                                                                                                                

In addition to the emoluments indicated against each category of posts, benefits such as 

applicability of New Pension Scheme 2004, reimbursements of Medical Expenses, Leave 

Travel Concession, Conveyance advance and House Building Advance are available as per 

CSIR rules. 

c. सीएसआईआर तकिीकी संवगग के नलए मू्  यांकि  संवधगि योजिा के अंतगगत  कैररयर में उन्ननत के                                          

नलए योग्य उम्मीदवारों को उत्कत ष्ट अवसर प्रदाि करता है ।                                                                                                                         

CSIR provides excellent opportunities to deserving candidates for career advancement under 

Assessment Promotion scheme for Technical Cadre. 

 

2. अ् य शततें  / Other conditions  : 

a. आवेदक   को   भारत   का    िागररक   होिा  िानहए । The   applicant   must   be   a   citizen   of   India. 

b. सभी आवेदकों को ऑिलाइि आवेदि प्राप् त करि े की अंनतम तारीख को नवज्ञापि में वर्थणत की गई पद संबंधी                       

अनिवायग आव् यकताओं और शतों को परूा करिा िानहए। उ् हें सलाह दी जाती ह ै                                             

दक वे सुनिनित कर लें दक ऑिलाइि आवेदि प्राप् त करिे की अंनतम तारीख तक                                           

नवनभ् ि पदों के नलए दशागई गई ् यूितम  निधागररत आव् यक योग् यताओं  को  वे पूणग                                        

करत े हैं । पात्रता   के   संबंध   में  सलाह  संबंधी  दकसी  पछूताछ  पर  कोई  नविार    िहीं       दकया    जाएगा      ।  

All applicants must fulfill the essential requirements of the post and other conditions 

stipulated in the advertisement as on the last date of receipt of online applications. They are 

advised to satisfy themselves before applying that they possess at least the essential 

qualifications laid down for various posts as on the last date of receipt of online applications. 

No enquiry asking for advice as to eligibility will be entertained. 

c. ्यूितम / आव्यक योग्यता और अिुभव को परूा करि ेमात्र से उम्मीदवार का  कोई अनधकार िहीं होगा दक उ् हें रेड 

टेस्ट / नस्कल टेस्ट / नलनखत परीिा / सािात्कार के नलए बुलाया जाए ।  नवनधवत गरठत स्क्रीलिग सनमनत           

उम्मीदवारों को रेड-टेस्ट / नस्कल टेस्ट / नलनखत परीिा / सािात्कार के नलए बुलाए जािे हते ु                                  

सूिीबद्ध करिे के नलए नवनभन्न पदों के नलए प्राि आवेदिों की स्क्रीलिग करेगी। इसनलए उम्मीदवार को अपि ेआवेदि में 

उ्लेख करिा िानहए दक संबंनधत िेत्र में सभी योग्यताएं और अिुभव निधागररत ्यिूतम / आव्यक                                                               

योग्यता से बढकर ह ै तथा  प्रमाण पत्र / दस्तावेजों के साथ समर्थथत हैं।                                                                     

https://www.shabdkosh.com/dictionary/hindi-english/संवर्ग/संवर्ग-meaning-in-english
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संस्थाि को रेड टेस्ट / नस्कल टेस्ट / नलनखत परीिा / सािात्कार के नलए केवल उि उम्मीदवारों                                  

को  बुलाि े का  अनधकार  ह,ै  नज् हें  वह  उपयुक्त  मािता  हैं  और  इस  संबंध  में  कोई  पत्रािार  िहीं दकया जाएगा । 

Mere fulfilling of minimum/essential qualification and experience will not vest any right on a 

candidate for being called for Trade Test/Skill Test/Written Test/Interview. A duly 

constituted Screening Committee shall screen the applications received for different              

posts for short-listing the candidates to be called for Trade Test/Skill Test/Written Test/ 

Interview. The candidate should therefore mention in his/her application, all the 

qualifications and experiences in the relevant field over and above the prescribed minimum/ 

essential qualification, duly supported with certificates/ documents. The Institute reserves the 

right to call only those candidates for Trade Test/Skill Test/Written Test/Interview, who in its 

opinion are likely to be suitable and no correspondence will be entertained in this regard.  

d. आवेदि के साथ संबंनधत शैनिक योग्यता, अिुभव की स्व-सत्यानपत प्रनतयों को जो़ा िा िानहए । निधागररत योग्यताए ं

मा्यता प्राि नवर्श्नवद्यालयों / संस्थािों के माध्यम से प्राि की जािी िानहए । अधरेू आवदेि / आव्यक प्रमाण पत्र /              

दस्तावजेों के नबिा प्राि दकए गए आवदेिों को अस्वीकत त  दकया जा सकता  हैं ।                                                                                

The application should be accompanied by self attested copies of the relevant educational 

qualification, experience. The prescribed qualifications should have been obtained through 

recognized Universities / Institutions etc. Incomplete applications / applications received or 

not accompanied with the required certificates / documents are liable to be rejected.  

e. आव्यक योग्यताओं में समकि योग् यता के संबंध में यदद कोई उम्मीदवार नवज्ञापि की आव्यकता के अिुसार दकसी 

नवशेष योग्यता को  समकि योग्यता के ूपप में दावा कर रहा है, तो उसे इस संबंध में आदशे / पत्र प्रस् तुत  करिा होगा 

और उस प्रानधकरण का नववरण (संख्या और नतनथ के साथ) भी देिा होगा, नजसके                                                     

अतंगगत इसे समकि मािा गया ह ै अ्यथा आवेदि अस्वीकार दकया जा सकता है ।                                                                                                

In respect of equivalent clause in Essential Qualifications, if a candidate is claiming a 

particular qualification as equivalent qualification as per the requirement of advertisement, 

then the candidate is required to produce order/letter in this regard, indicating the Authority 

(with number and date) under which it has been so treated otherwise the Application is liable 

to be rejected.  

f. रेड टेस्ट / नस्कल टेस्ट / नलनखत परीिा / सािात्कार के नलए उम्मीदवारों की ियनित सूिी                                           

बिािे के नलए वैध अिुभव की गणिा करत े समय उम्मीदवार द्वारा अंशकानलक                                                                                        

आधार  पर,  दैनिक  वेति  पर,  नवनजरटग / अनतनथ  संकाय  के  ूपप में  प्रदत् त  सेवा  अवनध   को  नगिा  िहीं  जाएगा । 

The period of experience rendered by a candidate on part time basis, daily wages, visiting/ 

guest faculty will not be counted while calculating the valid experience for short listing the 

candidates for Trade Test/ Skill Test/ Written Test/Interview.  

g. यदद कोई प्रमाणपत्र / दस् तावेज नह् दी अथवा अगं्रेजी भाषा के अलावा अ् य दकसी भाषा में प्रस् तुत दकया जा रहा ह ैतो 

उसकी एक प्रनतनलनप दकसी राजपनत्रत अनधकारी अथवा िोटरी द्वारा नवनधवत सत् यानपत करवा कर प्रस् ततु करिा होगा 
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If any document/certificate furnished is in a language other than Hindi or English, a transcript 

of the same duly attested by a Gazetted officer or notary is to be submitted.  

h. अनधकतम आयुसीमा,योग् यता एवं / अथवा अिुभव निधागररत करिे की नतनथ ऑिलाइि आवेदि जमा करि ेकी अंनतम 

नतनथ होगी । The date for determining the upper age limit, qualifications and /or experience 

shall be the closing date prescribed for receipt of online applications. 

i. संबंनधत नवषय/कायग के िेत्र में अिुभव की अवनध, जहां निधागररत ह,ै की गणिा उस पद के नलए निधागररत शैनिक  

अहगता प्राप् त करि े की नतनथ से की जाएगी । The period of experience in a discipline/area of work, 

wherever prescribed, shall be counted after the date of acquiring the minimum prescribed 

educational qualifications prescribed for that post.  

j. भारत सरकार द्वारा निधागररत पात्रता मािदंड पूरी करिे वाल ेददव् यांग (PWD) व् यनक्तयों को आवेदि प्रस् तुत करि ेके 

नलए प्रोत् सानहत दकया जाता ह ै । Persons with Disabilities (PWD) fulfilling the eligibility Criteria 

prescribed under GOI instructions are encouraged to apply.  

k. केवल बाहर के (आउटस् टेशि) उम्मीदवारों,नज् हें सािात्कार के नलए पात्र मािकर बुलाया गया ह,ै को ही यात्रा के 

वास्तनवक स्थाि से या उिके सामा्य निवास स्थाि से, जो भी पुण े रेलवे स्टेशि के िजदीक होगा, दसूरी ्णेी              

के रेल दकराए का भुगताि रेल रटकट / रेल रटकट िंबर या यात्रा का कोई अ्य प्रमाण प्रस् तुत करिे पर  दकया जाएगा  ।  

Only outstation candidates called and found eligible for interview will be paid to and fro 

single second class rail fare from the actual place of undertaking the journey or from the 

normal place of their residence whichever is nearer to Pune Railway Station on production of 

Rail Tickets/Rail Ticket Numbers or any other proof of journey.  

l. यदद आवेदि और मलू दस् तावेज में पाई गई जािकारी के बीि कोई नवसंगनत पाई जाती ह ै तो उम् मीदवार                  

को सािात् कार देिे के नलए अयोग् य मािा जाएगा। ससे उम् मीदवार को कोई दकराए का भुगताि भी िहीं दकया जाएगा ।  

Any discrepancy found between the information given in application and as evident in 

original documents will make the candidate ineligible for appearing in interview. Such 

candidate will not be paid any fare. 

m. पात्रता, आवेदिों की स् वीकत नत या अस् वीकत नत, ियि की नवधा और                                                                            

रेड टेस्ट / नस्कल टेस्ट / नलनखत परीिा / सािात् कार के आयोजि संबंधी सभी मामलों में निदेशक, सीएसआईआर-

एिसीएल, पणु े / सीएसआईआर का  निणगय अंनतम होगा और सभी उम् मीदवारों के नलए बाध् यकारी होगा ।                      

The decision of the Director, CSIR-National Chemical Laboratory (CSIR-NCL), Pune / CSIR  

in all matters relating to eligibility, acceptance or rejection of applications, mode of selection 

and conduct of Trade Test/Skill Test/ Written Test/Interview will be final and binding on the 

candidates. 

n. दकसी भी प्रकार के पि प्रिार और / अथवा राजिीनतक या अ् यथा दकसी भी प्रकार की नसफाररश को पद के नलए 

अयोग् यता मािा जाएगा । Canvassing in any form and / or bringing any influence political or 

otherwise will be treated as a disqualification for the post.  
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o. दकसी भी प्रकार की अंतररम पछूताछ या पत्रािार पर नविार िहीं दकया जाएगा ।                                                  

NO INTERIM ENQUIRY OR CORRESPONDANCE WILL BE ENTERTAINED. 

 

3. छूट / Relaxations : 

a. भारत सरकार के वतगमाि आदशेािसुार एससी/एसटी के नलए आय ुसीमा में छूट 5 वषग तथा ओबीसी के नलए 3 वषग 

होगी, बशततें  दक पद उस वगग के  नलए आरनित हो। छूट हतेु भारत सरकार के निर्ददष्ट प्राूपप में नवनशष्ट ट प्रानधकारी द्वारा 

हस्तािररत प्रासनंगक जानत / ्णेी प्रमाण पत्र प्रस् तुत करिा होगा । The upper age limit is relaxable upto 05 

years for SC/ST and 03 years for OBC as per Government orders in force, only in those cases 

where the post are reserved for respective categories, on production of relevant Caste / 

Category Certificate in the prescribed Government of India (GOI) format signed by the 

specified authority.  

b. आय ुसीमा / अिभुव / योग्यता निधागररत करि ेकी नतनथ ऑिलाइि आवदेि की अनंतम नतनथ अथागत 02.12.2020   

होगी । The date for determining the age limit/experience/qualifications shall be the closing 

date online application i.e. 02.12.2020. 

c. सीएसआईआर प्रयोगशालाओं / संस्थािों, सरकारी नवभागों, स्वायत्त निकायों और सावगजनिक िेत्र के उपक्रमों में काम 

करिे वाल े नियनमत कमगिाररयों के नलए भी ऊपरी आय ु सीमा में पांि वषग तक की छूट ह।ै                                 

Upper age limit is also relaxable upto five years for the regular employees working in CSIR 

laboratories/institutes, Government Departments, autonomous bodies and public sector 

undertakings. 

d. भारत सरकार के प्रावधािों के अिुसार नवधवा/तलाकशुदा मनहलाओं और कािूिी ूपप से अपिे पनत से अलग रहि े

वाली मनहलाओं, नज् होंिे पुिगनववाह िहीं दकया हैं,  की ऊपरी आयु सीमा 35 वषग तक होगी ( ससे एससी/एसटी 

उम् मीदवार के नलए ऊपरी आयु सीमा 40 वषग तथा ओबीसी के नलए 38 वषग होगी , बशततें  दक पद उस वगग के  नलए 

आरनित हो।  इस उप-अिुच् छेद  के तहत आयु में छूट का दावा करिे वाल ेव्यनक्तयों को निम्ननलनखत दस्तावेजी साक्ष्य 

प्रस्तुत करिे की आव्यकता होगी । As per GOI provisions, age relaxation for Widows, Divorced 

Women and Women Judicially separated from Husbands, the upper age limit is relaxable up 

to the age of 35 years (upto 40 years for members of Scheduled Castes/Scheduled Tribes and 

upto 38 years for members belonging to the Other Backward Classes in respect of the posts 

reserved for them) for Widows, divorced Women and Women Judicially separated from their 

Husbands who are not remarried. The persons  claiming age relaxation under this sub-para 

would be required to produce following  documentary evidence:    

i) नवधवा मनहला के मामल ेमें उसके पनत का मतत् यु प्रमाणपत्र तथा हलफिामा दक उसि ेबाद में पिु: नववाह 

िहीं दकया ह।ै In case of Widow, Death Certificate of her husband together with the 

Affidavit that she   has not remarried since.    
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ii) तलाकशुदा मनहलाओं और अपिे पनत से कािूिी ूपप से अलग रहि े वाली मनहलाओं के नलए उपयुक् त 

् यायालय के निणगय/ नडक्री की एक प्रमानणत प्रनत और तलाकशुदा मनहलाओं के संबंध में एक हलफिामा, दक 

उ् होंिे पुि: नववाह िहीं दकया हैं। In case of divorced Women and Women judicially separated 

from their husbands, a   certified copy of the judgment/decree of the appropriate Court 

to prove the fact of divorce   or the judicial separation, as the case may be, with an 

Affidavit in respect of divorced   Women and they have not remarried since.   

e. ददव् यांग (PWD) उम् मीदवारों के नलए आय ुसीमा में छूट : ऊपरी आय ुसीमा में 10 वषग (एससी / एसटी के नलए 15 वषग 

और अ्य नपछ़ा ा वगग के उम्मीदवारों के नलए 13 वषग) की छूट (क) अंधपेि या कम दतनष्ट, (ख) सुिवाई हानि और          

(ग) लोकोमोटर नवकलांगता या सेरेरल पा्सी से पीऩा त व्यनक्तयों को दी जाएगी, जो कें द्र  सरकार के                  

अधीि सभी नसनवल पदों / सेवाओं में सीधी भती के मामले में, ससे नवकलांग व्यनक्तयों के नलए उपयुक्त है,                      

जो इस शतग के अधीि हैं दक आवेदक की अनधकतम आयु 56 वषग से अनधक िहीं होगी । इस उप-पैरा के तहत आयु में छूट 

का दावा करिे वाल े व्यनक्तयों को अपि े दावों के समथगि में निधागररत प्रोफामाग में एक प्रमाण पत्र का                      

उत्पादि करिे की आव्यकता होगी, यह स्पष्ट ूपप से इंनगत करता ह ै दक शारीररक                                       

नवकलांगता की नडग्री 40% या अनधक ह।ै दकसी भी नस्थनत में, इि अभ्यर्थथयों की नियुनक्त उिके द्वारा निदकत्सकीय ूपप 

से उपयुक्त पाए जािे के अधीि होगी, जो दक प्रत्येक व्यनक्तगत समूह (ए, बी या सी) द्वारा सरकार द्वारा निधागररत 

निदकत्सा भती के मािकों के अिुसार ियि द्वारा सीधी भती द्वारा भरा जाएगा ।                                                                

Age relaxation to Person with Disabilities (PWD): Age relaxation of 10 years (15 years for 

SC/ST and 13 years for OBC candidates) in upper age limit shall be allowed to persons 

suffering from (a) blindness or low vision, (b) hearing impairment and (c) locomotor disability 

or cerebral palsy in case of direct recruitment to all civil posts/services under the Central 

Government identified suitable to be held by persons with such disabilities, subject to the 

condition that maximum age of the applicant on the crucial date shall not exceed 56 years. The 

persons  claiming age  relaxation  under  this  sub-para  would  be  required  to produce a  

certificate  in prescribed proforma in support of their claims clearly indicating that the degree 

of physical disability is 40%  or  more. In  any case, the  appointment of these  candidates  will  

be subject to their being found medically fit in accordance with the standards of medical 

fitness as prescribed by the Government for each individual Group (A, B or C) to be filled by 

Direct Recruitment by Selection. 

f. अिुसूनित जानत / अिुसूनित जिजानत / अ्य नपछ़ा ा वगग / पीडध्यडूी (ददव् यांग) / ईडध्यूएस (आर्थथक ूपप से कमजोर 

वगग) उम्मीदवारों को आवेदि पत्र की हाडग कॉपी के साथ निर्ददष्ट प्रानधकारी द्वारा हस्तािररत                                              

भारत सरकार  के निधागररत प्राूपप में संबंनधत प्रमाण पत्र की एक प्रनत प्रस् तुत  करिा आव्यक ह ै । 

SC/ST/OBC/PWD/EWS (Economically Weaker Sections) candidates are required to produce 

a copy of the relevant certificate in the prescribed format of Government of India (GOI) signed 

by the specified authority along with their hard copy of application form.  
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g. आर्थथक ूपप से कमजोर वगग (ईडध्यूएस) से संबंनधत उम्मीदवारों के नलए आरिण का प्रावधाि भारत सरकार के द्वारा 

समय-समय पर जारी निदेश अिुसार होगा । ईडध्यूएस के नलए आरनित पदों के                                                            

नलए संबंनधत उम्मीदवारों को निधागररत प्रानधकारी द्वारा जारी दकए गए निधागररत प्राूपप में                                    

आय और संपनत्त प्रमाणपत्र की सत्यानपत प्रनत संलि करिा होगा ।                                                                                

Provision of reservation for candidates belonging to Economically Weaker Sections (EWSs) will 

be as per Govt. of India instructions issued from time to time. For the posts reserved for EWSs, 

the concerned candidates belonging to EWSs need to attach the attested copy of the Income and 

Assets Certificate in the prescribed format issued by the prescribed authority. 

h. असाधारण प्रनतभाशाली उम् मीदवारों के मामले में अथवा पदों की भती के नलए अपेनित योग् यता और / या  अिुभव 

रखि ेवाल ेउम् मीदवार पयागप् त संख् या में उपलध ध ि होि ेपर आय ुमें, निधागररत सीमा से ऊपर, शैनिक योग् यता और / या 

अिुभव में छूट ददए जािे पर नविार दकया जाएगा । Relaxation in age, over and above the stipulated limit, 

educational qualification and / or experience may be considered in case of exceptionally 

meritorious candidates or if sufficient number of candidates possessing the requisite 

qualification and / or experience are not available to fill up the posts. 

i. 1-1-1980 से 31-12-1989 के दौराि जम्म ू और क्मीर राज्य के क्मीर प्रभाग में                                          

सामा् यत:  अनधवानसत रह े व् यनक्तयों पर भी पांि वषग  की छूट प्रदाि की जाएगी, बशततें   दक                                              

वे संबंनधत  प्रानधकारी द्वारा जारी दकया  उनित  प्रमाण पत्र  प्रस् तुत करें ।                                                                                                    

Relaxation of five years will also be permissible to those who had ordinarily been domiciled in 

the Kashmir division of the state of Jammu and Kashmir during the period from                            

1-1-1980 to 31-12-1989 subject to production of relevant certificate from concerned authority. 

 

4. आवदेि कैस ेकरे / How to apply: 

a. योग् य उम् मीदवारों को हमारी वेबसाइट http://recruit.ncl.res.in द्वारा केवल ऑिलाइि आवदेि प्रस् तुत करिा ह,ै 

तत् प् िात सभी शिैनणक प्रमाणपत्रों, अकंतानलकाओं, अिभुव प्रमाणपत्रों तथा अ् य सबंंनधत कागजपत्रों सनहत 

ऑिलाइि आवदेि की हाडग कॉपी  भजेे । Eligible candidates are required to apply ONLINE only 

through our website http://recruit.ncl.res.in , followed by sending hard copy of online 

application, along with the educational certifiucates, mark sheets and experience 

certificates etc. 

b. यदद उम् मीदवार के पास वैध ईमेल पता िहीं ह,ै तो उसे ऑिलाइि आवेदि प्रस् तुत करि ेके पहले िया वैध ईमले आईडी 

बिािे की आव् यकता होगी ।  If the candidate does not have a valid E-mail ID, he/she should create 

a new valid E-mail ID before applying online. 

c. ऑिलाइि आवदेि हमारी वबेवाइट http://recruit.ncl.res.in पर 02.12.2020 तारीख शाम 5.30 बज े तक 

उपलध ध रहेंग े । Online Application will be available on our website http://recruit.ncl.res.in 

upto 02.12.2020 at 5.30 p.m. 

http://recruit.ncl.res.in/
http://recruit.ncl.res.in/
http://recruit.ncl.res.in/
http://recruit.ncl.res.in/
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d. उम्मीदवारों को निदेशक, राष्ट्रीय रासायनिक प्रयोगशाला के पि में रु. 100 / - (रुपए एक सौ केवल)  का आवदेि शु् क 

(गरै-वापसी योग्य) का ऑिलाइि भुगताि प्रणाली के माध्यम अथागत                                                                  

एिईएफटी / बैंक हस्तांतरण / िेट बैंककग आदद से  निम्ननलनखत नववरण के साथ भुगताि करिा होगा ।  The 

candidates are required to remit the application fee of Rs. 100/- (Rupees One hundred only) 

(non-refundable) in favour of ‘Director, National Chemical Laboratory’ through online 

payment system i.e. NEFT / Bank Transfer /Net Banking etc, with the following details: 

 बैंक का िाम / Bank Name : स् टेट बैंक ऑफ इंनडया / State Bank of India 

 एकाउंट िबंर / Account No. : 30267257846 

 आईएफएससी कोड / IFSC Code No : SBIN0003552 

 शाखा कोड / Branch Code : 3552 

 शाखा का िाम / Branch Name : एिसीएल कैं पस शाखा, पणु े/ NCL Campus Branch, Pune 

 उम्मीदवारों को ऑिलाइि भुगताि प्रणाली से प्रेनषत आवेदि शु् क की पावती प्रस् तुत करिा  आव्यक ह,ै नजसमें 

यूटीआर िंबर / लेिदेि संख्या और लेिदिे की तारीख शानमल ह ैऔर इसे ऑिलाइि आवेदि की हाडग कॉपी के साथ 

संलि करिे की आव्यकता ह।ैऑिलाइि आवेदि करि ेकी अनंतम नतनथ और ऑिलाइि भुगताि प्रणाली के माध्यम से 

आवेदि शु् क जमा करिे की अंनतम नतनथ 02.12.2020 ह ै। यह नतनथ दरू-दराज के िेत्रों से संबंनधत उम्मीदवारों के 

नलए भी समाि होगी । The candidates are required to generate acknowledgement of remitted 

application fee from the online payment system, containing UTR Number/ Transaction 

Number and Transaction Date and the same is required to be attached along with the hard 

copy of online application. The last date for applying online application and remitting of 

application fee through online payment system is 02.12.2020.  This date will be the same for 

the candidates belonging to far-flung areas.  

 प्रेनषत   आवेदि  शु्क  की  रसीद  की  मुदद्रत  प्रनतनलनप  के  पीछे  की  ओर  निम्ननलनखत  नववरणों  को  भरिा  होगा । 

 (i) उम्मीदवार का  िाम, (ii) आवेदि आईडी (iii) उम्मीदवार की ्णेी (iv) पोस्ट कोड,नजसके नलए आवेदि दकया ह ै । 

अिसुनूित जानत / अिसुनूित जिजानत / पीडध्यडूी / मनहला / सीएसआईआर कमगिारी / नवदेश निवास उम्मीदवारों 

की ्णेी स ेसबंनंधत उम्मीदवारों को आवदेि शु् क जमा करि ेस ेछूट दी गई ह।ै 

The following details must be filled up on back side of printed copy of generated 

acknowledgement of remitted application fee (i) Candidate's Name, (ii) Application ID                

(iii) Candidate's Category (iv) Post Code Applied For.   

The candidates belonging to SC/ST/ PWD / Women / CSIR Employees / Abroad Candidates 

category are exempted from submission of application fee. 

e. ससे नवर्श्नवद्यालयों/संस्थाि, जहां सीजीपीए / एसजीपीए / ओजीपीए ग्रेड आदद ददया जाता है, उस मामले में 

उम्मीदवारों से अिुरोध ह ैदक वे अपिे नवर्श्नवद्यालय / संस्थाि के अिुसार फामूगले के आधार पर प्रनतशत में पररवर्थतत 

करें । In case of universities/institute awarding CGPA/SGPA/OGPA grades etc., candidates 



 

                                      52 
 

are requested to convert the same into percentage based on the formula as per their 

university/institute.  

f. पहली बार उपयोग कर रह ेउपयोगकतागओं को 'रनजस्टर' टैब पर नक्लक करके खुद को पंजीकत त करिा होगा। उम्मीदवार 

को अपिी ईमले आईडी दिेे की आव्यकता ह ैजो नसस्टम में लॉनगि आईडी के ूपप में उपयोग की जाएगी। एक् टीवेशि  

ललक उस ईमले आईडी पर भेजा जाएगा। उस ललक पर नक्लक करि ेके बाद एिसीएल भती पोटगल पर  उसका एकाउंट  

सदक्रय हो जाएगा। एक बार जब यह सदक्रय हो जाता ह,ै तो उम् मीदवार  लॉनगि कर सकता ह ैऔर आवेदि करि ेके 

नलए आग े बढ सकता ह।ै कत पया ध्याि दें दक एकल लॉनगि आईडी का                                                              

उपयोग करके उम्मीदवार एक से अनधक पदों के नलए आवेदि कर सकत े हैं।                                                        

First time users need to register themselves by clicking on ' Register' tab. Candidate needs to 

supply his/her Email ID which will be used as a login id into the system. The activation link 

will be sent to that email id. After clicking that activation link, his/her account of NCL 

Recruitment Portal will be activated. Once it is activated, he/she may login and proceed for 

applying. Please note that candidate can apply for more than one post using a single login ID.  

g. एक बार जब उम्मीदवार लॉग-इि कर लतेा ह,ै तो उसे  आवेदि करि ेके नलए इनच्छत पद का ियि करके पद के सामि े 

‘Fill Application’ नवक् प पर नक्लक करिा होगा  । यदद उम्मीदवार पहल ेही दकसी नपछल ेअवसर पर लॉग इि 

कर िुका ह ै और आवेदि की प्रदक्रया शुूप कर िुका है, तो पतष्ठ के शीषग पर वह पोस्ट प्रदर्थशत होगी                                             

नजसके नलए उसि ेपहल ेही आवेदि कर ददया ह।ै दफर उसे आग ेबढि ेके नलए 'View’ ललक पर नक्लक करिा होगा। 

Once candidate logs in, he/she is required to select the post to apply and click ‘Fill 

Application’ against the post; he/she wishes to apply for. In case candidate has already logged 

in on a previous occasion and began the process of application, the top of the page will display 

the post/s for which he/she has already applied. Then he/she needs to click 'View’ link to 

proceed. 

h. इसके बाद उम्मीदवार ऑिलाइि आवेदि पत्र भरिा शुूप कर सकत े हैं । ऑिलाइि आवेदि पत्र Personal 

Information, Academic Details, Doctoral Work, Paper Publications, No. of publications & 

Patents, Technology Developed, Awards, Other Qualifications, Experience, CSIR Relatives, 

Application Fee Details और Enclosure एसे 12 भागों में नवभानजत दकया गया ह ै ।                               

Doctoral Work, Paper Publications, No. of publications & Patents और Technology Developed 

से संबनधत भाग अनिवायग िहीं ह ै । इसमें पहला भाग मलू जािकारी से संबंनधत ह,ै उसके बाद अ्य भाग हैं।            

Candidates can then start filling the online application form which is divided into 12 parts, 

namely Personal Information, Academic Details, Doctoral Work, Paper Publications, No. of 

publications & Patents, Technology Developed, Awards, Other Qualifications, Experience, 

CSIR Relatives, Application Fee Details and Enclosure . The parts related to Doctoral Work, 

Paper Publications, No. of publications & Patents and Technology Developed are not 

mandatory. The first part to be filled in is the Basic information followed by the other parts. 
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i. ऑिलाइि आवेदि पत्र भरत े समय उम्मीदवारों को व्यनक्तगत जािकारी और शैिनणक नववरण भरिा होगा।                  

यदद य े नववरण िहीं भरे गए हैं, तो ऑिलाइि आवेदि पत्र जमा िहीं दकया जाएगा ।                                        

While filling the online application form, Candidates must fill Personal Information and 

Academic Details. If these details are not filled, online application form will not be submitted. 

j. यदद उम्मीदवार को लगता ह ैदक उसिे कुछ अनतररक्त शिैनणक योग्यता हानसल की ह,ै जो नवज्ञानपत पद से संबंनधत है, 

तो वह 'अ्य योग्यता' के तहत प्रवेश कर सकता ह ै । कत पया ध्याि दें दक एसएससी और एिएससी नववरण  को 

‘शैिनणक नववरण’ ्ेणी में दजग दकया जािा िानहए और 'अ्य योग्यता ’्ेणी के तहत दजग िहीं दकया जािा िानहए    । 

In case candidate feels that he/she has acquired some additional academic qualification which 

is relevant to the post advertised, he/she may enter that under 'Other qualification'. Please 

note that SSC and HSC details needs to be entered under ‘Academic details’ category and not 

to be entered under 'other qualification' category.  

k. यदद उम्मीदवारों के सीएसआईआर सेवा में कायगरत कोई रर्तेदार िहीं है, तो उ्हें 'रर्तेदार' के अंतगगत ददए गए  

भागों को  भरि ेकी आव्यकता िहीं ह ै। If candidates do not have any relatives who are in service in 

CSIR, he/she does not need to fill up the part under 'Relatives'. 

l. अभ्यर्थथयों को प्रेनषत आवेदि शु्क की ऑिलाइि जिरेट ुई पावती यूटीआर / लिेदेि संख्या, उम्मीदवार का बैंक 

खाता िंबर, यूटीआर / लिेदिे नतनथ और रानश आदद का नववरण भरिा आव्यक ह ै । The candidates are 

required to fill the details of online generated acknowledgement of remitted application fee 

viz. UTR / Transaction Number, Candidate’s Bank Account Number, UTR / Transaction Date 

and Amount etc. 

m. ऑिलाइि आवेदि पत्र को परूी तरह से भरिे के बाद उम्मीदवार भरे ुए आवेदि का लप्रटआउट पीडीएफ प्राूपप में 

सहजे कर ल े सकत े हैं । उम्मीदवारों को भनवष्टय के संप्रेषण के नलए "एप्लीकेशि आईडी" को                                       

ध्याि से िोट करि े की आव्यकता ह ै। उम्मीदवारों को इस कंप्यटूर जनित लप्रटेड आवदेि पर हस्तािर करिा होगा ।  

After completely filling the online application form, candidates can save and take printout of 

the filled application in PDF format. Candidates need to note down “Application ID” carefully 

for future communication. The candidates must sign on this computer generated printed 

application. 

n. कंप्यूटर जनित लप्रटेड आवेदि (उम्मीदवार द्वारा नवनधवत हस्तािररत दकया ुआ) ,प्रमाण पत्र, अंक तानलका, आय,ु 

शैनिक योग्यता, अिुभव, प्रकाशिों के पुि: लप्रट और जानत प्रमाण पत्र (यदद लागू हो तो ) की सत्यानपत प्रनतयों के साथ 

प्रेनषत आवेदि शु् क (यदद लागू हो) की पावती, एक हानलया पासपोटग आकार की स्व-हस्तािररत तस्वीर निपका कर, 

एक नलफाफे में भेजी जािी िानहए, नजसमें ऊपर ‘’___________के पद के नलए आवदेि (पोस्ट कोड _____) नवज्ञापि 

क्रमाकं. 01/2020’’ नलखा हो तथा इसे डाक द्वारा निम् िांदकत पते पर 31.12.2020 तक या उसस ेपहल ेपुुँिाएं । 

 प्रशासि अनधकारी  

        सीएसआईआर – राष्ट रीय रासायनिक प्रयोगशाला 

        डॉ. होमी भाभा मागग, पणु े– 411008 (महाराष्ट र)  
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This computer generated application (Print-out) duly signed by the candidate and 

accompanied by attested copies of the certificates, mark sheets, testimonials in support of age, 

education qualifications, experience, re-prints of publications and caste certificate (if 

applicable), acknowledgement of remitted application fee (if applicable), along with one recent 

passport size self-signed photograph affixed, should be sent in an envelope superscribed 

“APPLICATION FOR THE POST OF _________ (Post Code ________) Advt. No. 01 / 2020” 

by post to the address so that it should reach on or before 31.12.2020 :  

Administrative Officer 

CSIR-National Chemical Laboratory  

Dr. Homi Bhabha Road  

Pune – 411008 (Maharashtra)   

 एक से अनधक पद के नलए आवेदि करि े वाले अभ्यर्थथयों को प्रत्येक पद के नलए पद के कोड संख्या को                          

दशागत े ुए अलग आवेदि पत्र प्रस्तुत करिा होगा । प्रत्येक आवेदि की हाडग कॉपी को                                                                        

अलग-अलग ऑिलाइि जिरेट की गई पावती के साथ प्रस् तुत करिा िानहए ।                                                   

Candidates applying for more than one post must submit separate application form for each 

post indicating the Code No. of the post. The hard copy(s) of each application must                     

be accompanied by separate online generated acknowledgement of remitted application fee. 

o. एक बार दकए गए आवेदि को वापस लेि ेकी अिुमनत िहीं दी जाएगी और एक बार भुगताि की गई फीस दकसी भी 

हालत में वापस िहीं की जाएगी और ि ही इसे दकसी अ्य भती या ियि प्रदक्रया के नलए आरनित रखा जा सकता ह ै। 

Application once made will not be allowed to be withdrawn and fees once paid will not be 

refunded on any count nor can it be held in reserve for any other recruitment or selection 

process. 

p. सरकारी नवभागों के कमगिाररयों के आवेदि पर नविार तभी दकया जाएगा जब उनित माध्यम से उिका आवेदि 

अग्रेनषत दकया जाएगा तथा नियोक्ता द्वारा प्रमानणत दकया जाएगा  दक आवेदक के ियि होिे की                            

नस्थनत में  नियुनक्त आदेश प्राि होिे के एक महीि े के भीतर उसे कायगमुक् त दकया जाएगा । साथ ही                          

सतकगता अिापनत्त  भी   दजग की जािी िानहए । हालाुँदक आवेदि की अनग्रम प्रनत समापि नतनथ से पहल े                 

प्रस्तुत की जा सकती है ।  उनित माध्यम से भेजे गए आवेदि प्रशासि अनधकारी, सीएसआईआर-राष्ट्रीय रासायनिक 

प्रयोगशाला (सीएसआईआर-एिसीएल), डॉ. होमी भाभा रोड, पणु े- 411008  पर  ज्द  से  ज्द  पुिंिा  िानहए । 

Applications from employees of Government Departments will be considered only if 

forwarded through proper channel, certified by the employer that the applicant, if selected 

will be relieved within one month of the receipt of the appointment orders.  Also, vigilance 

clearance should also be recorded. However, advance copy of the application may be 

submitted before the closing date. Applications routed through proper channel should reach 

Administrative Officer, CSIR-National Chemical Laboratory (CSIR-NCL), Dr. Homi 

Bhabha Road, Pune - 411008 at the earliest. 
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q. उम्मीदवारों को नवशेष ूपप से ध्याि देिा िानहए दक दकसी भी कारणवश (जैसे दक नलफाफे पर गलत पता नलखिा, 

कहीं और नवतररत दकए गए, डाक की देरी आदद) अंनतम नतनथ के बाद                                                                 

प्राि आवेदिों पर निदेशक, सीएसआईआर - एिसीएल, पणु े द्वारा कोई नविार िहीं दकया जाएगा ।                   

Candidates should specifically note that the applications received after the closing date (last 

date for receipt of hard copy applications), for any reason whatsoever (such as envelopes 

wrongly addressed, delivered elsewhere, postal delay etc.) will not be entertained by Director, 

CSIR-National Chemical Laboratory, Pune. 

r. अपणूग आवदेि (अथागत अहस्तािररत, नबिा फोटोग्राफ  /  आवदेि शु् क  /  लाग ूप्रमाण पत्र  / अकंतानलका  / प्रशसंापत्रों 

आदद के नबिा) पर नविार  िहीं दकया जाएगा और उ् हें तरंुत  खाररज कर ददया जाएगा ।                                                    

Incomplete applications (i.e. unsigned, without photograph / application fee / applicable 

certificates / mark sheets / testimonials etc.) will not be entertained and will be summarily 

rejected.  

5. डाक द्वारा भजे े गए आवदेि पत्र के साथ निम्ननलनखत दस्तावजे सलंि दकए जाि े िानहए                                   

Following documents must be attached along with application form sent by post : 

 (a) स्वप्रमानणत आवेदि शु् क की पावती की प्रनत, जहां लागू हो । Self attested Copy of 

acknowledgement of remitted application fee, where applicable. 

 (b) फामग पर उम् मीदवार की निपकाई गई  रंगीि तस्वीर और उस पर नतरछे ूपप से  हस्तािर दकए गए । 

Coloured photograph pasted on the form and signed across in full. 

 (c) ज्मनतनथ प्रमाण पत्र / एसएससी / एसएसएलसी प्रमाण पत्र की स्वप्रमानणत प्रनत ।  Self attested copy 

of Date of Birth Certificate/SSC/SSLC certificate. 

(d) आधार काडग / मतदाता पहिाि पत्र / पैि काडग / पासपोटग / ड्राइलवग लाइसेंस की स्वप्रमानणत प्रनत । Self 

Attested copy of Aadhar card/ Voter ID card/ PAN card/Passport/Driving Licence. 

 (e) आईटीआई / रेड अपरेंरटस / नडप्लोमा / नडग्री / स्नातकोत्तर प्रमाण पत्र, माकग -शीट, ज्म नतनथ का प्रमाण और 

अिुभव प्रमाण पत्र की स्वप्रमानणत प्रनतयां । Self attested copies of the ITI/Trade 

Apprentice/Diploma/Degree/Post Graduation Certificates, Mark-sheets, Proof of date 

of birth and Experience certificates. 

(f) प्रकाशि / अिुसंधाि पत्रों की सूिी और ससे प्रकाशिों / अिुसंधाि पत्रों की अिुप्रमानणत प्रनतयों की सूिी, यदद 

लाग ूहो । List of the Publications/Research Papers and attested copies/reprints of such 

Publications/Research Papers, if applicable. 

(g) निधागररत प्राूपप में निधागररत प्रानधकारी द्वारा जारी िवीितम मेनडकल प्रमाणपत्र (नवकलांगता वाल े

उम्मीदवारों के मामल े में) की स्वप्रमानणत प्रनत । Self attested copy of the latest Medical 

certificate (in case of Persons with Disability candidates) from the prescribed authority 

in the prescribed format. 

 (h) भारत सरकार द्वारा निधागररत उनित प्राूपप  में िवीितम जानत प्रमाण पत्र (एससी / एसटी / ओबीसी के 
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मामले में) की स्वप्रमानणत प्रनत। Self attested copy of the latest Caste certificate (in case of 

SC/ST/OBC) in the appropriate Pro Forma prescribed by the Government of India.  

(i) निधागररत प्रानधकारी द्वारा जारी दकए गए निधागररत प्राूपप में आय और                                                

संपनत्त प्रमाणपत्र की स्वप्रमानणत प्रनत ( ईडध्यूएस ्ेणी के अंतगगत उम्मीदवारों के मामले में ) ।                    

Self attested copy of the Income and Assets Certificate in the prescribed format issued 

by the prescribed authority (In case of the Candidates covered under EWS category). 

(j) नडस्िाजग बुक / प्रमाणपत्र  की स्वप्रमानणत प्रनत (पूवग सैनिकों के मामल ेमें) Self attested copy of the 

Discharge Book/Certificate (in case of Ex-Servicemen candidates). 

 

ियि का तरीका/ Mode of selection : 

िवीितम सीएसआईआर सेवा नियमों के अिुसार तकिीकी कमगिाररयों की भती के नलए इि तकिीकी पदों के ियि की 

नवनध इस प्रकार ह ै। As per the latest CSIR Service Rules for the recruitment of technical staff,  the 

mode of selection of these technical posts is follows: 

पद / Post  ियि का तरीका / Mode of selection 

वररष्ट ठ  तकिीकी अनधकारी (2) 

तथा  

वररष्ट ठ तकिीकी अनधकारी (1) 

/ अनि संरिा अनधकारी  

 

 Sr. Technical Officer (2)  

and  

Sr. Technical Officer (1) /  

Fire Safety Officer 

नवनधवत गरठत स्क्रीलिग कमटेी द्वारा अिुशंनसत उम्मीदवारों को व्यनक्तगत 

सािात्कार के नलए आमंनत्रत दकया जाएगा । The candidates as 

recommended by the duly constituted Screening Committee will 

be invited for personal interview.  

 

नवनधवत गरठत ियि सनमनत द्वारा पद के नलए उम् मीदवारों की  उपयकु्तता का 

मू्यांकि करिे के नलए सािात्कार नलया जाएगा । A duly constituted 

Selection Committee will interview the candidates to evaluate 

their suitability for the post. 

तकिीकी अनधकारी,  

तकिीकी सहायक  

एवं  

तकिीनशयि (1)  

 

Technical Officer,  

Technical Assistant  

and  

Technician (1) 

स्क्रीलिग कमेटी द्वारा अिुशंनसत उम्मीदवारों को रेड टेस्ट के नलए आमंनत्रत दकया 

जाएगा । जो रेड टेस्ट उत् तीणग करेंग,े उ्हें प्रनतयोगी नलनखत परीिा के नलए 

आमंनत्रत दकया जाएगा । प्रनतयोगी नलनखत परीिा में उम्मीदवारों के प्रदशगि के 

आधार पर अंनतम मेररट सूिी तैयार की जाएगी । The candidates as 

recommended by the Screening Committee will be invited for a 

trade test. Those who qualify in the trade test will be invited for 

a competitive written examination. The final merit list will be 

prepared on the basis of the performance of the candidates in 

the competitive written examination.  

 

नवनधवत ूपप से गरठत ियि सनमनत द्वारा उम्मीदवारों के पद के नलए उिकी 

उपयुक्तता का मू् यांकि करिे के नलए रेड टेस् ट  और नलनखत परीिा ली जाएगी । 

A duly constituted the Selection Committee will conduct the 

trade test and the competitive written examination for the 

candidates to evaluate their suitability for the post. 
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पाठ्यक्रम एव ंपरीिा का स् वूपप / Syllabus and Pattern Of Examination : 

1. तकिीकी अनधकारी के पद के नलए परीिा का प्रकार / Mode of Examination for the post of Technical 

Officer : 

परीिा में कुल तीि पेपर (पेपर I, II, III ) होंगे। केवल उ् हीं उम् मीदवारों का पेपर II एवं  पेपर III जांिा जाएगा, 

नज् होंिे पेपर- I में ् यिूतम निधागररत अंक (ियि सनमनत द्वारा निधागररत) प्राप् त दकए हो । पेपर II एवं  पेपर III  में 

प्राप् त दकए गए अंकों के आधार पर ही फाइिल मेररट नलस् ट तयैार की जाएगी।  

There will be three papers (Paper-I, Paper-II & Paper-III). The Paper II and Paper III will be 

evaluated only for those candidates who secure the minimum threshold marks (to be 

determined by the Selection Committee) in Paper I. The Final merit list will be prepared only 

on the basis of the marks obtained by the candidates in Paper-II & Paper-III. 

परीिा का प्रकार  

Mode of Examination 

ओएमआर अथवा कंप् यूटर आधाररत वस् तुनिष्ट ठ बु नवक् प ियि परीिा ।        

OMR based or Computer Based Objective Type Multiple Choice 

Examination 

प्र् िों  का माध् यम Medium 

Of Questions 

अंग्रेजी भाषा के प्र् िों को छो़ा कर अ् य प्र् ि नह् दी और अगं्रजेी दोिों भाषाओं में 

बिाए जाएंग े । The questions will be set both in English and Hindi 

except the questions on English Language. 

परीिा का स् तर  

Standard of Exam 

स् िातकोत् तर  नडप्लोमा / स् िातकोत् तर / बी.ई. / बी. टेक. स्तर (पद हतेु नवज्ञानपत 

योग्यता के आधार पर) । Post Graduate Diploma / Post Graduation / 

B.E. / B. Tech level (based on the advertised qualification of the 

post). 

कुल प्र् ि  

Total No. of Questions 

200 

कुल आवंरटत समय  

Total Time Allotted 

3 घंटा / 3 hours. 

 

पेपर -I / Paper-I (आवंरटत समय / Time Allotted – 1 घंटा / 1 hour) 

नवषय  
Subject 

कुल प्र् ि  
No. of 

Questions 

अनधकतम अंक             

Maximum Marks 
िकारात् मक अंक             

Negative Marks 

बौनद्धक िमता परीिा* 
Mental Ability Test* 

50 100 

((प्रत् यके सही उत् तर के नलए 2 

अंक / Two marks for 
every correct answer) 

इस पेपर में िकारात् मक अंक 

िहीं होगा । There will be 
no negative marks in this 

paper. 

*बौनद्धक िमता परीिा में सामा् य नवज्ञता,मात्रात् मक कौशल,तार्दकक योग् यता,समस् या समाधाि,नस्थनतपरक निणगय 

इत् यादद शानमल दकए जाएंगे।  

 *Mental Ability Test will be so devised so as to include General Intelligence, Quantitative Aptitude, 

Reasoning, Problem Solving, Situational Judgment etc.  
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पेपर-II / Paper-II (आवंरटत समय / Time Allotted – 30 नमनिट / 30 Minutes) 

नवषय  
Subject 

कुल प्र् ि  
No. of 

Questions 

अनधकतम अंक             

Maximum Marks 
िकारात् मक अंक             

Negative Marks 

सामा् य जागूपकता 

General Awareness 

25 75 

(प्रत् यके सही उत् तर के नलए 3 

अंक / three marks for 
every correct answer) 

प्रत् यके गलत उत् तर के नलए एक 

अंक काटा जाएगा। One 
negative mark for every 

wrong answer 

अंग्रेजी भाषा             
English Language 

25 75 

(प्रत् यके सही उत् तर के नलए 3 

अंक / three marks for 
every correct answer) 

प्रत् यके गलत उत् तर के नलए एक 

अंक काटा जाएगा। One 
negative mark for every 

wrong answer 

 

पेपर- III / Paper-III (आवंरटत समय / Time Allotted – 90 नमनिट / 90 Minutes) 

नवषय  
Subject 

कुल प्र् ि  
No. of 

Questions 

अनधकतम अंक             

Maximum Marks 
िकारात् मक अंक             

Negative Marks 

संबंनधत नवषय 

Concerned Subject 

100 300 

(प्रत् यके सही उत् तर के नलए 3 

अंक / three marks for 
every correct answer) 

प्रत् यके गलत उत् तर के नलए एक 

अंक काटा जाएगा । One 
negative mark for every 

wrong answer 

 

  

2. तकिीकी सहायक  के पद के नलए परीिा का प्रकार / Mode of Examination for the post of Technical 

Assistant :  

परीिा में कुल तीि पेपर (पेपर I, II, III ) होंगे। केवल उ् हीं उम् मीदवारों का पेपर II एवं  पेपर III जांिा जाएगा, 

नज् होंिे पेपर- I में ् यिूतम निधागररत अंक (ियि सनमनत द्वारा निधागररत) प्राप् त दकए हो । पेपर II एवं  पेपर III  में 

प्राप् त दकए गए अंकों के आधार पर ही फाइिल मेररट नलस् ट तयैार की जाएगी ।  

There will be three papers (Paper-I, Paper-II & Paper-III). The Paper II and Paper III will be 

evaluated only for those candidates who secure the minimum threshold marks (to be 

determined by the Selection Committee) in Paper I. The Final merit list will be prepared only 

on the basis of the marks obtained by the candidates in Paper-II & Paper-III. 

परीिा का प्रकार 

Mode of Examination 

ओएमआर अथवा कंप् यूटर आधाररत वस् तुनिष्ट ठ बु नवक् प ियि परीिा । 

OMR based or Computer Based Objective Type Multiple Choice 

Examination 

प्र् िों  का माध् यम  

Medium Of Questions 

अंग्रेजी भाषा के प्र् िों को छो़ा कर अ् य प्र् ि नह् दी और अंग्रजेी दोिों भाषाओं में 

बिाए जाएंग े। The questions will be set both in English and Hindi 

except the questions on English Language. 

परीिा का स् तर  

Standard of Exam 

नडप् लोमा / स् िातक स् तर (पद हतेु नवज्ञानपत योग्यता के आधार पर) । Diploma 

/ Graduation level (based on the advertised qualification of the 

post). 
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कुल प्र् ि Total No. of 

Questions 

200 

कुल आवंरटत समय Total 

Time Allotted 

3 घंटा / 3  hours. 

 

पेपर- I / Paper-I (आवंरटत समय / Time Allotted – 1 घंटा / 1 hour) 

नवषय  
Subject 

कुल प्र् ि  
No. of 

Questions 

अनधकतम अंक             

Maximum Marks 
िकारात् मक अंक             

Negative Marks 

बौनद्धक िमता परीिा* 
Mental Ability Test* 

50 100 

(प्रत् यके सही उत् तर के नलए 2 अंक 

/ Two marks for every 
correct answer) 

इस पेपर में िकारात् मक अंक 

िहीं होगा ।  

There will be no 
negative marks in this 

paper. 

*बौनद्धक िमता परीिा में सामा् य नवज्ञता,मात्रात् मक कौशल,तार्दकक योग् यता,समस् या समाधाि,नस्थनतपरक निणगय 

इत् यादद शानमल दकए जाएंगे।  

*Mental Ability Test will be so devised so as to include General Intelligence, Quantitative Aptitude, 

Reasoning, Problem Solving, Situational Judgment etc.  

पेपर-II / Paper-II (आवंरटत समय / Time Allotted – 30 नमनिट / 30 Minutes) 

नवषय  
Subject 

कुल प्र् ि  
No. of 

Questions 

अनधकतम अंक             

Maximum Marks 
िकारात् मक अंक             

Negative Marks 

सामा् य जागूपकता 

General Awareness 

25 75 

(प्रत् यके सही उत् तर के नलए 3 अंक 

/ three marks for every 
correct answer) 

प्रत् यके गलत उत् तर के नलए 

एक अंक काटा जाएगा । 
One negative mark for 
every wrong answer 

अंग्रेजी भाषा           

English Language 

25 75 

(प्रत् यके सही उत् तर के नलए 3 अंक 

/ three marks for every 
correct answer) 

प्रत् यके गलत उत् तर के नलए 

एक अंक काटा जाएगा । 
One negative mark for 
every wrong answer 

 

पेपर- III /Paper-III (आवंरटत समय / Time Allotted – 90 नमनिट / 90 Minutes) 

नवषय  
Subject 

कुल प्र् ि  
No. of 

Questions 

अनधकतम अंक             

Maximum Marks 
िकारात् मक अंक             

Negative Marks 

संबंनधत नवषय 

Concerned Subject 
100 300 

(प्रत् यके सही उत् तर के नलए 3 अंक 

/ three marks for every 
correct answer) 

प्रत् यके गलत उत् तर के नलए 

एक अंक काटा जाएगा । 
One negative mark 

for every wrong 
answer 

 

 



 

                                      60 
 

3. तकिीनशयि (1) के पद के नलए परीिा का प्रकार / Mode of Examination for the post of          

Technician (1): 

परीिा में कुल तीि पेपर (पेपर I, II, III ) होंगे। केवल उ् हीं उम् मीदवारों का पेपर II एवं  पपेर III जांिा जाएगा, 

नज् होंिे पेपर- I में ् यूितम निधागररत अंक (ियि सनमनत द्वारा निधागररत) प्राप् त दकए हो । पेपर II एवं  पेपर III  में 

प्राप् त दकए गए अंकों के आधार पर ही फाइिल मेररट नलस् ट तयैार की जाएगी।  

There will be three papers (Paper-I, Paper-II & Paper-III). The Paper II and Paper III will be 

evaluated only for those candidates who secure the minimum threshold marks (to be 

determined by the Selection Committee) in Paper I. The Final merit list will be prepared only 

on the basis of the marks obtained by the candidates in Paper-II & Paper-III. 

परीिा का प्रकार 

Mode of Examination 

ओएमआर अथवा कंप् यूटर आधाररत वस् तुनिष्ट ठ बु नवक् प ियि परीिा । 

OMR based or Computer Based Objective Type Multiple 

Choice Examination 

प्र् िों  का माध् यम  

Medium Of Questions 

अंग्रेजी भाषा के प्र् िों को छो़ा कर अ् य प्र् ि नह् दी और अंग्रेजी दोिों 

भाषाओं में बिाए जाएगं े । The questions will be set both in 

English and Hindi except the questions on English Language. 

परीिा का स् तर  

Standard of Exam 

एसएससी + आईटीआई/ XII किा  

SSC + ITI / XII Standard 

कुल प्र् ि  

Total No. of Questions 

150 

कुल आवंरटत समय  

Total Time Allotted 

2 घंटा 30 नमनिट/ 2 hours 30 minutes 

 
 

       पेपर- I / Paper-I (आवंरटत समय / Time Allotted – 1 घंटा / 1 hour) 

नवषय  
Subject 

कुल प्र् ि  
No. of 

Questions 

अनधकतम अंक             

Maximum Marks 
िकारात् मक अंक             

Negative Marks 

बौनद्धक िमता परीिा* 
Mental Ability Test* 

50 100 

(प्रत् येक सही उत् तर के नलए 2 अंक/ 
Two marks for every 

correct answer) 

इस पेपर में िकारात् मक अंक िहीं 

होगा ।  

There will be no negative  
marks in this paper. 

*बौनद्धक िमता परीिा में सामा् य नवज्ञता,मात्रात् मक कौशल,तार्दकक योग् यता,समस् या समाधाि,नस्थनतपरक निणगय 

इत् यादद शानमल दकए जाएंगे।  
 
*Mental Ability Test will be so devised so as to include General Intelligence, Quantitative  Aptitude,   
Reasoning, Problem Solving, Situational Judgment etc.  
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        पेपर- II / Paper-II (आवंरटत समय / Time Allotted –  30 नमनिट / 30 Minutes) 

नवषय  
Subject 

कुल प्र् ि  
No. of 

Questions 

अनधकतम अंक             

Maximum Marks 
िकारात् मक अंक             

Negative Marks 

सामा् य 

जागूपकता 

General 
Awareness 

25 75 

(प्रत् येक सही उत् तर के नलए 3 अंक/ 
three marks for every 

correct answer) 

प्रत् यके गलत उत् तर के नलए एक 

अंक काटा जाएगा।  

One negative mark for 
every wrong answer 

अंग्रेजी भाषा 

English 
Language 

25 75 

(प्रत् येक सही उत् तर के नलए 3 अंक 

/ three marks for every 
correct answer) 

प्रत् यके गलत उत् तर के नलए एक 

अंक काटा जाएगा।  

One negative mark for 
every wrong answer 

 

        पेपर- III / Paper-III (आवंरटत समय / Time Allotted – 1 घंटा / 1 hour) 

नवषय  
Subject 

कुल प्र् ि  
No. of 

Questions 

अनधकतम अंक             

Maximum Marks 
िकारात् मक अंक             

Negative Marks 

संबंनधत नवषय 

Concerned 
Subject 

50 150 

(प्रत् येक सही उत् तर के नलए 3 अंक/ 
three marks for every 

correct answer) 

प्रत् यके गलत उत् तर के नलए एक 

अंक काटा जाएगा।  

One negative mark for 
every wrong answer 

 

 

कत पया ध्याि दें : इस नवज्ञापि के लहदी भाषा और अगं्रजेी भाषा अिवुाददत ससं्करण के बीि दकसी भी नवसगंनत के मामल े

में,अगं्रजेी भाषा ससं्करण का अथग मा्य मािा जायगेा । 

 
Please Note : In case of any discrepancy between the meanings of Hindi and English translated 

versions of this advertisement, the meaning of the English Language version shall be 

considered as valid.             

 
 

 

ऑिलाइि आवदेि आरंभ करि ेकी नतनथ / Date of commencement of online applications        :  02.11.2020 

ऑिलाइि आवदेि प्राप् त करि ेकी अनंतम नतनथ / Last date for receipt of online applications      :  02.12.2020 

हाडग कॉपी आवदेि प्राप   त होि ेकी अनंतम नतनथ / Last date for receipt of hard copy applications : 31.12.2020 

   हस् ता. / Sd/-  

                                                                                                   (प्रशासि अनधकारी / Administrative Officer) 
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